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التق���ى صاح���ب الس���مو الملك���ي الأم���ر 
ترك���ي ب���ن هذل���ول ب���ن عبدالعزي���ز 
نائ���ب أمر منطقة نج���ران في مكتبه 
بدي���وان الإم���ارة، معال���ي مدي���ر 
جامع���ة نج���ران الدكت���ور ف���اح ب���ن 
ف���رج الس���بيعي ال���ذي ق���دم لس���موه 
إيج���ازاً ع���ن أعم���ال الجامع���ة خ���ال 

الف���رة الماضي���ة .
وثم���ن الأمر تركي بن هذلول جهود 
الجامع���ة مؤكداً سموه قدرة الش���باب 
الس���عودي عل���ى الإس���هام في النه���وض 
ب���دور المملك���ة في البح���وث العلمي���ة 

والوص���ول به���ا إلى مص���اف ال���دول 
المتقدم���ة في مج���ال العلوم والابتكار .

وأكد سم���و نائب أمر منطقة نجران 
على أهمية الاس���تمرار في العمل على 
تحقي���ق تطلع���ات حكوم���ة خ���ادم 
الحرم���ين الش���ريفين المل���ك س���لمان 
ب���ن عبدالعزيز ال س���عود وسمو ولي 
عه���ده الأم���ين – حفظهم���ا الله – في 
النهوض بمستوى الطاب والطالبات 
في كاف���ة المجالات واس���تثمار طاقاتهم 
بم���ا يع���ود بالنف���ع عليه���م وعل���ى 

الوطن.

نائب أمير المنطقة يثمن جهود الجامعة ويطلع على أعمالها

أخبار

أك���د ع���دد م���ن منس���وبي الجامع���ة أن الذك���رى 
الخامس���ة لتول���ي خ���ادم الحرم���ين الش���ريفين المل���ك 
س���لمان ب���ن عبدالعزي���ز مقالي���د الحكم تحم���ل معها 
إنجازات عدة، تحققت على كافة المس���تويات أسهمت 
في تق���دم المملك���ة واحتالها موقعاً متقدماً بين دول 

العالم.
وأوض���ح وكي���ل الجامع���ة، الدكت���ور محم���د ب���ن 
عل���ي فاي���ع، أن العه���د الزاه���ر للمل���ك س���لمان ش���هد 
تط���وراً في كاف���ة المج���الات، حي���ث ع���ززت المملكة من 
موقعه���ا القي���ادي للأمت���ين العربي���ة والإس���امية 
س���واء م���ن خ���ال مواجهته���ا للتم���دد الإيران���ي في 
المنطق���ة العربي���ة، وكذل���ك الدف���اع ع���ن الحق���وق 

الفلس���طينية في وج���ه الاحت���ال الإس���رائيلي.
وأش���ار وكي���ل الجامع���ة للدراس���ات العلي���ا والبح���ث 
العلم���ي الدكت���ور محم���د س���لطان العس���ري، أن عه���د 
المل���ك س���لمان ش���هد إق���رار رؤي���ة 2030 الهادف���ة إلى 
صناع���ة واقع اقتصادي جديد للمملكة، يمكنها من 
توف���ر مداخي���ل مالي���ة جدي���دة؛ بدلًا م���ن الاعتماد 
عل���ى النفط كمصدر دخل وحي���د، وبدأت أولى ثمار 
الرؤي���ة م���ن خ���ال ميزانية العام���ين الماضيين التي 
ش���هدت أرقام���اً غر مس���بوقة في مداخي���ل الإيرادات 

غ���ر النفطية.
وأض���اف وكي���ل الجامع���ة للتطوي���ر والج���ودة، 
الدكت���ور يحي���ى الحفظ���ي، أن الذك���رى الخامس���ة 

للبيعة فرصة مناس���بة لاس���تعراض منجزات العهد 
الزاهر للملك س���لمان في ش���تى المجالات خاصة مجال 
التعلي���م، ولع���ل أب���رز الدع���م ال���ذي تمث���ل مؤخ���راً 
في إق���رار نظ���ام الجامع���ات الجدي���د، ال���ذي يمكنه���ا 
م���ن توف���ر مداخي���ل تمويلي���ة خاصة له���ا، وتحقيق 
ه���دف الاقتص���اد المع���رفي وتش���جيع البح���ث العلم���ي.

فيم���ا ب���ين وكي���ل الجامع���ة للش���ؤون التعليمي���ة، 
الدكت���ور ج���ران القحطان���ي، أن اس���تعداد المملك���ة 

لاس���تضافة قم���ة مجموع���ة ال20 الاقتصادي���ة 
دول  لك���رى  اقتص���ادي  تجم���ع  كأك���ر   2020
الع���الم الاقتصادي���ة يؤك���د مكانته���ا وق���وة تأثره���ا 
مزي���ة جدي���دة  الع���الم، ويمنحه���ا  اقتص���اد  في 

والديني���ة. السياس���ية  مكانته���ا  إلى  تض���اف 
م���ن جهته���ا، رفع���ت وكيل���ة الجامع���ة لش���ؤون 
الطالب���ات، الدكت���ورة من���ى الس���يف، أسم���ى التهان���ي 
والتريكات لخادم الحرمين الش���ريفين الملك سلمان 
ب���ن عبدالعزي���ز، ولصاح���ب الس���مو الملك���ي الأم���ر 
محم���د ب���ن س���لمان ب���ن عبدالعزي���ز ولي العه���د نائب 
رئي���س مجل���س الوزراء وزي���ر الدف���اع - حفظهما الله 
- وللأس���رة المالكة والش���عب الس���عودي كافة بمناسبة 
ذك���رى البيع���ة الخامس���ة لتول���ي خ���ادم الحرم���ين 
الش���ريفين - حفظ���ه الله - مقالي���د الحك���م في المملكة، 
داعي���ةً الله أن يدي���م نعم���تي الأمن والاس���تقرار على 

كاف���ة أرج���اء الوطن.

رف���ع معال���ي مدي���ر الجامع���ة الأس���تاذ الدكت���ور 
ف���اح ب���ن ف���رج الس���بيعي أسم���ى آي���ات التهان���ي 
والتري���كات لمق���ام خ���ادم الحرم���ين الش���ريفين 
المل���ك س���لمان ب���ن عبدالعزي���ز- أي���ده الله- ولول���ي 
عه���ده الأمين صاحب الس���مو الملك���ي الأمر محمد 
ب���ن س���لمان وللأس���رة المالك���ة والش���عب الس���عودي 
كافة بمناس���بة ذكرى البيعة الخامسة منذ تولي 
خ���ادم الحرم���ين الش���ريفين مقالي���د الحك���م في 
المملكة العربية السعودية، مشراً إلى أن القرارات 

الحكيم���ة ال���تي اتخذته���ا المملك���ة خ���ال الأع���وام 
الماضي���ة جعل���ت من وطننا قوة مؤثرة في العالم.
وق���ال الدكت���ور الس���بيعي:  نش���هد في كل ع���ام 
إنج���ازات عظيم���ة تحققه���ا بادن���ا م���ع تماس���كٍ 
قاده���ا إلى عداد مصاف ال���دول العظمى، وذلك في 
ظل التفكك والصراعات التي تشهدها الكثر من 
ال���دول، إلا أن المملك���ة أثبتت للع���الم قوة قراراتها 

وتأثره���ا عل���ى مس���توى العالم.
وأض���اف ب���أن الع���الم يم���ر بالكث���ر م���ن الأزم���ات 

الاقتصادي���ة التي أثرت على اقتصاد تلك الدول، 
وم���ع كل تل���ك اله���زات ال���تي عان���ى منه���ا العالم إلا 
أنن���ا  بفض���ل الله ونتيجة لحكم���ة قائدنا العظيم 
تمكنّ���ا من تج���اوز الأزمات، ب���ل إن تنويع اقتصاد 
بادن���ا زاد م���ن موارده���ا، فف���ي الوق���ت ال���ذي 
أصبح���ت في���ه الكث���ر م���ن ال���دول متأث���رة بتل���ك 
الذبذب���ات كانت المملكة داعمة ومناهضة للدول 
المتأث���رة اقتصادي���اً نتيجة ما تحظى بها من فكر 

وتخطي���ط عالي. 

.. ومنسوبو الجامعة: 

 عهد الملك سلمان عزز مكانة المملكة القيادية

ًمدير الجامعة:
إنجازات متتالية جعلت المملكة قوة مؤثرة عالميا



3 العدد الثالث والثلاثون تهنئة

 البيعة الخامسة البيعة الخامسة
على العهد والوفاء .. نجدد العهد والولاء
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رع���ى أم���ر منطق���ة نج���ران، صاح���ب الس���مو 
الأم���ر جل���وي ب���ن عبدالعزي���ز ب���ن مس���اعد، 
العم���ل  ملتق���ى  فعالي���ات  اختت���ام  حف���ل 
اس���تمر  ال���ذي   2019 بالجامع���ة  التطوع���ي 
تطويري���ة  برام���ج  وش���هد  كام���اً،  ش���هراً 
متنوع���ة ش���املة، وف���رق تطوعي���ة في 14 مق���راً. 
وبدأ الحفل بآيات من الذكر الحكيم، تاه عرضاً 
مرئياً استعرض فعاليات الملتقى منذ انطاقته 
وعدد برامجه والمش���اركين في���ه، ثم ألقى معالي 
وزي���ر العم���ل والش���ؤون الاجتماعي���ة الأس���بق، 

الدكت���ور علي النملة، كلمة المش���اركين في الندوة 
العلمي���ة للملتقى، حيث أبدى س���عادته بتنظيم 
الجامع���ة للملتق���ى التطوعي والقي���ام بدورها في 
خدم���ة المجتم���ع، مش���دداً عل���ى ض���رورة تنفي���ذ 
توصي���ات الملتق���ى ك���ون المج���ال التطوع���ي يع���د 
رافداً من روافد تنمية الموارد البشرية والمالية.

م���ن جهت���ه، أك���د معال���ي مدي���ر الجامع���ة، 
الأس���تاذ الدكت���ور ف���اح الس���بيعي، في كلمت���ه أن 
الملتق���ى يأت���ي تماش���ياً م���ع رؤي���ة المملك���ة 2030 
ويأت���ي مكم���اً كذل���ك للعدي���د م���ن الرام���ج 

والمب���ادرات ال���تي نفذته���ا الجامع���ة خ���ال الفرة 
الماضي���ة لخدم���ة المجتم���ع، مبين���اً أن الملتق���ى 
ش���هد تنفي���ذ 90 برنامج���اً ومب���ادرة لإع���داد 
ق���ادة التط���وع، وبل���غ ع���دد المس���تفيدين منه���ا 
أكث���ر م���ن 36 أل���ف مس���تفيداً ومس���تفيدة.

المنطق���ة  أم���ر  تفض���ل  الحف���ل  نهاي���ة  وفي 
بتكري���م المتحدث���ون المش���اركون في الي���وم العلمي 
للملتق���ى، والجهات المش���اركة م���ن داخل الجامعة 
ال���تي أس���همت في نج���اح الملتق���ى، وكذل���ك الرع���اة 

المش���اركون.

جلوي بن عبدالعزيز يرعى حفل ختام الملتقى 
 التطوعي

ملحق خاص بملتقى التطوع

مدير الجامعة
أ.د. فاح بن فرج السبيعي

تع���د مهم���ة خدم���ة المجتم���ع والعم���ل التطوع���ي 
ركي���زة أساس���ية في عم���ل الجامع���ات بش���كل ع���ام، 
وإيمان���اً م���ن الجامعة بضرورة تفعي���ل هذه المهمة 
النبيل���ة فق���د س���عت الجامع���ة خ���ال الس���نتين 
الماضيت���ين عل���ى تعزي���ز عمله���ا المجتعم���ي ع���ر 
إط���اق ع���دد م���ن المب���ادرات المجتمعي���ة، وه���ا ه���ي 
تختت���م ملتق���ى العم���ل التطوع���ي 2019، ال���ذي 
استمر ش���هراً كاماً شهد تنفيذ برامج تطويرية 
متنوع���ة ش���املة وأنش���طة تطوعي���ة في 14 مقراً. 
وس���عينا م���ن خ���ال ه���ذا الملتق���ى إلى نش���ر ثقاف���ة 
العم���ل التطوع���ي وتأصي���ل فكرت���ه في الط���اب 
والطالبات وأعضاء وعضوات هيئة التدريس وفي 

المجتم���ع كاف���ة. 
إذ يق���ع عل���ى عاتقن���ا كمؤسس���ة تعليمي���ة قي���ادة 
الدف���ة في ه���ذا الأم���ر كون���ه ضم���ن مه���ام الجامع���ة 
الرئيس���ية المتعلق���ة بخدم���ة المجتم���ع إلى جان���ب 
خدم���تي التعلي���م والبح���ث العلم���ي، كم���ا هدفن���ا 
م���ن خ���ال الملتق���ى إلى مش���اركة ط���اب وطالب���ات 
الجامع���ة في العم���ل التطوع���ي لزي���ادة تفاعله���م 
م���ع مجتمعه���م وصق���ل مواهبه���م وقدراته���م ع���ر 
اكتساب مهارات جديدة، وزيادة خراتهم، وشغل 

وق���ت فراغه���م بأم���ور مفي���دة. 
وت���رز أيض���اً أهمي���ة تنظي���م مث���ل ه���ذه الملتقيات 
في التش���جيع عل���ى ممارس���ة العم���ل التطوع���ي 
والتوعي���ة بض���رورة المش���اركة في���ه م���ن خ���ال 
الندوات والمحاضرات والرامج الثقافية ومختلف 

الفعالي���ات.

الجامعات ودورها في 
تعزيز ثقافة العمل 

التطوعي
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س���جل ملتق���ى العم���ل التطوع���ي 2019، ال���ذي 

ش���هد برام���ج تطويري���ة متنوع���ة ش���املة، وفرقاً 

تطوعي���ة في 14 مق���راً نجاح���اً لافت���اً أثبتت���ه 

الأرق���ام المس���جلة للحض���ور في مناش���طه المختلفة.

وش���هد الملتق���ى تنفي���ذ ع���دد 38 دورة تدريبي���ة 

للط���اب حضره���ا 3280 متدرب���اً، و7 دورات 

للطالب���ات بحض���ور بل���غ 1255 طالب���ة، إضاف���ة إلى 

عق���د 6 دورات لأعض���اء هيئة التدريس حضرها 

هيئ���ة  لعض���وات  دورات  و4  أكاديمي���اً،   97
التدري���س بحض���ور بل���غ 160 أكاديمي���ة. 

وبلغ عدد المبادرات المنفذة في ش���طر الطاب 13 

مب���ادرة اس���تفاد منها نح���و 11250 ش���خصاً، و18 

مبادرة في ش���طر الطالبات واستفاد منها 18952 

شخصاً، وكذلك شهد شطر الطاب تنظيم ندوة 

واح���ده حضرها 216 ش���خصاً، وتنظيم ندوتين 

في شطر الطالبات بحضور 301 شخصاً، إلى جانب 

تنفي���ذ 3 مب���ادرات خدمة مجتمعي���ة طوال فرة 

الملتقى اس���تفاد منها 103 شخصاً.

وأطل���ق الملتق���ى القافل���ة الصحي���ة التطوعي���ة 

للرجال لمدة 5 أيام تواجدت في 5 مواقع مختلفة 

في المنطق���ة ومحافظاته���ا وتقدي���م الخدم���ة م���ن 

خ���ال 6 عي���ادات طبي���ة و5 أركان توعوي���ة 

مصاحب���ة، وتنظي���م 3 دورات تدريبي���ة اس���تفاد 

منها 224 شخصاً، فيما استمرت القافلة الصحية 

لش���طر الطالب���ات 14 يوم���اً م���ن خ���ال 8 عيادات 

طبي���ة و6 أركان توعوي���ة، وتنظي���م دورت���ين 

تدريبيت���ين اس���تفاد منه���ا 1930 متدرب���ة.

وبالتزام���ن م���ع الملتق���ى تم تنظي���م حمل���ة 

التطعي���م ض���د الانفلونزا الموسمية اس���تفاد منها 

370 زائ���راً.
م���ن جهت���ه، أك���د وكي���ل الجامع���ة للش���ؤون 

التعليمي���ة، الدكت���ور ج���ران القحطان���ي، أن 

تنظي���م الجامع���ة للملتق���ى يأت���ي إس���هاماً منه���ا في 

التطوير والتنمية للمجتمع المحلي، والعمل على 

ترس���يخ مب���دأ التط���وع ل���دى الط���اب والطالبات 

ومنس���وبيها وأف���راد المجتم���ع، تماش���يا م���ع رؤي���ة 

المملك���ة 2030، ال���تي ارتك���زت على إيج���اد مجتمع 

حي���وي ين���درج تحته مح���ور التطوع ليش���كل مع 

مح���اور أخ���رى ركي���زة مهم���ة لتحقي���ق الرؤي���ة.

وبيّن أن الرامج التي تم تنفيذها اهتمت بنش���ر 

ثقاف���ة العم���ل التطوع���ي داخل المحي���ط الجامعي 

وخارج���ه وإثرائه���ا م���ن خ���ال إيج���اد برام���ج 
نوعي���ة في ه���ذا المج���ال اله���ام، مش���راً إلى أنها كذلك 

حقق���ت نجاح���اً لافت���اً م���ن خ���ال توجي���ه طاقات 

الش���باب الفكري���ة والعلمي���ة بهدف صق���ل طاقات 

الط���اب وتعزي���ز تجاربه���م وربطه���م بالقضاي���ا 

المجتمعي���ة التي تع���زز التكافل والتضامن وتثري 

ش���خصياتهم بالخ���رات الازم���ة.

 أرقام الملتقى تؤكد نجاح البرامج المنفذة
ملحق خاص بملتقى التطوع
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نظم���ت الجامع���ة الي���وم العلم���ي لملتق���ى العم���ل 

التطوع���ي م���ن خ���ال ن���دوة شمل���ت جلس���تين 

للتط���وع. مختلف���ة  موضوع���ات  ناقش���ت 

وج���اءت الجلس���ة الأولى ال���تي رأس���ها معال���ي 

ف���اح  الدكت���ور  الأس���تاذ  الجامع���ة  مدي���ر 

الس���بيعي، بعن���وان »الش���باب والعم���ل التطوعي«، 

واس���ضافت معال���ي وزي���ر العم���ل والش���ؤون 

الاجتماعي���ة الأس���بق، الدكت���ور عل���ي النمل���ة، 

متحدث���اً ع���ن تط���وع الش���باب، حي���ث ق���دم ورقة 

بعنوان »العمل الخري وأثره في الإصاح الثقافي 

والفك���ري« مبين���اً أن التط���وع موض���وع حي���وي 

مس���تمر لأغ���راض ودواف���ع كث���رة، واس���تعرض 

م���ن خاله���ا أب���رز دواف���ع العم���ل التطوع���ي، 

وظاهرت���ه، وأهميت���ه في ترس���يخ مفه���وم ال���ولاء، 

وكذل���ك مؤي���دات العمل التطوع���ي، فيما تحدث 

وكي���ل وزارة العم���ل والش���ؤون الاجتماعي���ة 

الأس���بق، الدكتور عبدالله السدحان، عن الشباب 

والتط���وع بالوقت، مش���دداً على ض���رورة احتواء 

الش���باب في العم���ل التطوعي، وب���ين مزايا الوقف 

في الإس���ام، ومنطلق���ات الاس���تفادة م���ن الش���باب 

في مج���ال الأوق���اف، وكذل���ك خط���وات التعام���ل 

م���ع المتطوع���ين والمعوقات المتوقعة، مس���تعرضاً 

خ���ال حديث���ة ق���راءة تحليلي���ة لتقري���ر مس���ح 

العم���ل التطوع���ي في المملك���ة الع���ام الماض���ي.

وتط���رق خ���ال الجلس���ة الأولى عمي���د ش���ؤون 

الط���اب بجامع���ة المل���ك خال���د، الدكت���ور عب���دالله 

آل عضي���د لواق���ع العم���ل التطوع���ي في الجامعات 

الس���عودية، مقدماً ورقة علمية لدراسة ملخص 

العم���ل التطوع���ي في 25 جامع���ة حكومي���ة، 

وأب���رز التحديات للعم���ل التطوعي في الجامعات.

وحمل���ت الجلس���ة الثاني���ة ال���تي رأس���ها مستش���ار 

معالي مدير الجامعة، الدكتور س���عيد أبو عش���ي 

عن���وان »آف���اق في العم���ل التطوع���ي المؤسس���ي«، 

واس���تضافت معالي وكيل وزارة الصحة للشؤون 

التنفيذي���ة الأس���بق، الدكت���ور عبدالرحم���ن 

الس���ويلم، متحدث���اً ع���ن التط���وع في القط���اع 

الصح���ي »جمعية عناية نموذج���اً«، حيث تطرق 

لظاه���رة التط���وع في المملكة، والتطوع في القطاع 

الصح���ي ودور الجمعي���ة في تقدي���م الخدم���ات 

العاجي���ة للمحتاج���ين، وتفوقه���ا بحصولها على 

جوائز عالمية في مجال التطوع، كما ناقش وكيل 

عم���ادة الم���وارد البش���رية للتطوي���ر بجامعة الملك 

خال���د، الدكت���ور ناص���ر آل قميش���ان، في ورقت���ه 

مج���الات التط���وع، وأنواع���ه، والتط���وع في رؤي���ة 

2030، وإدارة العم���ل التطوع���ي، إضاف���ةً إلى 
أهمي���ة التدري���ب للمتط���وع ودوره في ولائ���ه 

للمنظم���ة، وكذل���ك تمكين���ه وتعليم���ه، أما مدير 

الإدارة العامة للعمليات بالدفاع المدني بنجران، 

المق���دم محم���د القحطان���ي، فتحدث ع���ن التطوع 

في الدف���اع المدن���ي، مس���تعرضاً العم���ل التطوع���ي 

في أعم���ال موس���م حج 1440 كنم���وذج لذلك، إلى 

جان���ب مراح���ل التط���وع في الدف���اع المدن���ي.

 جلستان علميتان في اليوم العلمي للملتقى
ملحق خاص بملتقى التطوع
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واصل���ت القافل���ة الصحية التطوعي���ة بالجامعة 
تقدي���م خدماتها المجتمعية، إذ تواجدت داخل 
مق���ر كتيب���ة الدف���اع الج���وي 128 بالمنطق���ة 
للكش���ف الصح���ي عل���ى منس���وبي الكتيب���ة م���ن 
خ���ال عيادتي الأس���نان وطب الأس���رة، بحضور 
س���عادة وكي���ل الج������امعة للش���ؤون التعليمي���ة 
الدكت���ور ج���ران القحطان���ي، وق������ائد الكتيب���ة 

العقي���د الرك���ن مفرح س���عد الش���هراني.
وأج���رى الطاقم الطبي للقافلة الكش���ف الصحي 
عل���ى عدد م���ن الضب���اط والأفراد من منس���وبي 

الكتيب���ة، حي���ث تأت���ي القافل���ة ال���تي أطلقته���ا 
الجامع���ة الأس���بوع الماض���ي ضمن ملتق���ى العمل 
التطوع���ي ال���ذي يس���تمر ش���هراً كام���ا كمبادرة 
تطوعي���ة انطلق���ت من المدينة الجامعية ثم إلى 

ف���رع الجامع���ة بمحافظ���تي ش���رورة وحبونا.
يذك���ر أن القافل���ة تحت���وي عل���ى عي���ادات 
تخصصي���ة في العي���ون، والأطفال، وطب الأس���رة 
وعيادات أخرى يشرف عليها كوادر صحية من 

الكلي���ات الصحي���ة والمستش���فى الجامع���ي.

قافلة الجامعة الصحية تقدم خدماتها لمنسوبي الدفاع الجوي
ملحق خاص بملتقى التطوع
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أقام���ت الجامع���ة ن���دوة علمي���ة بعن���وان » العم���ل 
التطوع���ي والمجتم���ع« لي���رز م���ن خاله���ا دور التطوع 
في المجتمع وأهميته، وذلك على مسرح كلية الربية، 
وق���د اس���تهدفت الن���دوة عض���وات هيئ���ة التدري���س 
بالجامع���ة، وذل���ك ضم���ن ملتق���ى العم���ل التطوع���ي 
وال���ذي تنظم���ه الجامع���ة حالي���ا ويس���تمر لم���دة ش���هر 

كامل.
وُقس���مت الندوة على ثاث جلس���ات حيث تناولت في 
الجلسة الأولى ورقة علمية بعنوان )العمل التطوعي 
وتحقي���ق رؤي���ة المملك���ة 2030(، قدمته���ا الدكت���ورة 
ه���دى اليام���ي، س���لطت الضوء م���ن خالها عل���ى رؤية 
المملكة 2030 والهدف الاس���راتيجي للعمل التطوعي، 
وكذل���ك توضي���ح التحدي���ات ال���تي تواجه���ه، وآلي���ات 

تنظيم���ه لتحقيق رؤيتن���ا الوطنية.
وتطرق���ت الدكت���ورة اليام���ي إلى رؤي���ة المملك���ة 2030 
والعم���ل التطوعي، والتحديات ال���تي تواجهه، إضافة 
إلى كيفي���ة تنظيم العم���ل التطوعي لتحقيق الرؤية، 

وإحصائي���ات وأرقام ع���ن العمل التطوعي.
وحمل���ت الورق���ة الثاني���ة م���ن الجلس���ة الأولى عن���وان » 
التط���وع المؤسس���ي الرقمي«، حيث تناول���ت الدكتورة 
عائش���ة مش���رقي التعري���ف بأهمي���ة العم���ل المؤسس���ي 

للتط���وع لضم���ان اس���تدامته، وآليات عمل المؤسس���ات 
الرقمي���ة، وكذلك مجالات التطوع المؤسس���ي الرقمي، 
ونم���اذج م���ن التط���وع الرقم���ي، وذل���ك به���دف نش���ر 

ثقاف���ة التط���وع الرقمي.
وفي الجلس���ة الثاني���ة تحدث���ت الدكت���ورة فاطم���ة 
عس���ري في ورقته���ا عن » فن إدارة الف���رق التطوعية« 
ح���ول مفه���وم التط���وع، وسم���ات الفري���ق التطوع���ي، 
وكذل���ك مهارات قائ���د الفريق، والس���مات التي ينبغي 
أن تتوف���ر في أعض���اء الفري���ق، إضاف���ة إلى توضي���ح فن 

إدارة الف���رق التطوعي���ة.
وهدف���ت الورق���ة الثاني���ة وال���تي قدمته���ا الأس���تاذة 
الدكت���ورة أم���ل الش���هري بعن���وان » العم���ل التطوع���ي 
والمجتم���ع«، إلى توضي���ح ثقاف���ة التط���وع ومفه���وم 
الش���راكة، وأه���داف الش���راكة المجتمعي���ة والعم���ل 
التطوعي، وكذلك آليات ومعاير الشراكة المجتمعية 
والعم���ل التطوع���ي ب���ين الجامع���ة والمجتم���ع، وأه���م 
المج���الات والخدمات ال���تي يمكن أن تقدمه���ا الجامعات 

في إط���ار الش���راكة المجتمعي���ة.
وتناول���ت الأس���تاذة الدكت���ورة أم���ل بن���اء منظوم���ة 
الش���راكة والخدم���ة المجتمعي���ة، وتمك���ين المس���ؤولية 
الموائمة لخطة التحول الوطني 2020 بما يحقق رؤية 

المملكة 2030، وكذلك التعاون مع قطاعات ووحدات 
الجامع���ة والمجتم���ع في تقديم خدمات وحلول مميزة 
لمش���كات المجتم���ع م���ن خ���ال الاستش���ارات، والأبحاث 
العلمي���ة، والمب���ادرات التطوعي���ة المحلي���ة والدولي���ة، 
والتواص���ل والتنس���يق م���ع  قطاع���ات المجتم���ع 
ومؤسس���اته )التعليمية، الصحية، الأمنية، الثقافية، 
الاقتصادي���ة، الاجتماعي���ة والخري���ة( لتقدي���م 
خدم���ات وبرام���ج تطويري���ة لخدم���ة المجتم���ع، إلى 

جان���ب تطبيق المبادرات والمش���اريع الهادفة بالتعاون 
م���ع القطاع���ات المعني���ة بالجامع���ة، وتقدي���م كاف���ة 

أش���كال الدع���م ال���ازم لتحقي���ق أهدافه���ا.
فيم���ا حمل���ت الجلس���ة الأخ���رة ورقت���ين ج���اءت الأولى 
بعنوان » حقوق وواجبات المتطوع« قدمتها الدكتورة 
بدري���ة الوادع���ي، والثاني���ة بعن���وان » ص���ور مش���رقة 
للعم���ل التطوع���ي في الس���عودية« قدمته���ا الدكت���ورة 

رحم���ة الغامدي.

ندوة علمية لعضوات هيئة التدريس تبرز أهمية التطوع في 
المجتمع

أخبار

التطوع���ي  العم���ل  ملتق���ى  فعالي���ات  انطلق���ت 
بالجامع���ة بأرب���ع دورات تدريبي���ة وندوتين علمية 
لط���اب وطالب���ات الجامعة في نج���ران وفرع الجامعة 
بش���رورة، حضره���ا أكث���ر م���ن 700 طال���ب وطالب���ة.
وتناول���ت ال���دورة الأولى ال���تي قدمه���ا الدكتور محمد 
ب���ن س���يف آل ناص���ر مفه���وم التط���وع، والتط���وع في 
الإس���ام، وكذل���ك أهمي���ة التطوع، ومقوم���ات العمل 
التطوعي، ومعوقاته، إلى جانب سبل نجاح الأعمال 

التطوعية.
فيم���ا تناول���ت ال���دورة الثاني���ة ال���تي قدمه���ا الدكتور 
ناص���ر ب���ن س���عيد القحطان���ي وال���تي كان���ت بعن���وان 
» صناع���ة المب���ادرات التطوعي���ة« مفه���وم المب���ادرة 
التطوعية، وأهمية الفكرة، وكذلك تقنيات تحديد 
الفكرة الإبداعية، ومفاتيح لكتابة مقرح المبادرة، 

إضاف���ة إلى مواصف���ات مضم���ون المب���ادرة المنافس���ة.
وهدف���ت الدورت���ان ال���تي خُصص���ت لط���اب الكليات 
الصحي���ة وأُقيم���ت على مس���رح كلية العل���وم الطبية 
التطبيقي���ة، إلى تنمي���ة روح التط���وع للط���اب 
والطالب���ات، وتأهيله���م للقي���ام بالأعم���ال التطوعية 

داخ���ل وخ���ارج الجامع���ة بش���كل اح���رافي.

وتطرق���ت ال���دورة الثالث���ة وال���تي قدمه���ا الدكت���ور 
عب���د اله���ادي م���داوي آل مه���دي، في قاع���ة وح���دة 
الإرش���اد المركزي���ة بالس���نة التحضري���ة، إلى تعري���ف 
ط���اب المن���ح في الجامع���ة بأه���داف العم���ل التطوعي 
في الإس���ام، وأهمي���ة التط���وع، ومعرفة أص���ول اللغة 

العربي���ة، وعاقاته���ا بعل���وم الش���ريعة.
وأقام���ت عم���ادة ش���ؤون أعض���اء هيئ���ة التدري���س 
والموظف���ين دورت���ين تدريبية جاءت الأولى بعنوان » 
تهيئ���ة طالبي العم���ل للحصول على وظيفة«، قدمها 
مدي���ر إدارة ش���ؤون الموظف���ين الأس���تاذي غ���ازي 
ب���ن فاي���ز الأسم���ري، والثاني���ة بعن���وان » إدارة العم���ل 
التطوع���ي إلكروني���اً« ، قدمه���ا مس���ؤول التعام���ات 

الإلكروني���ة الأس���تاذ  ولي���د حم���دي.
وفي جانب ش���طر الطالبات قُدمت دورة تدريبية في 
كلية الربية بعنوان » صناعة المبادرات التطوعية« 
قدمته���ا الدكتورة وف���اء ال دغرير، حيث هدفت إلى 
إدراك قيم���ة التط���وع وأث���ره عل���ى الف���رد والمجتم���ع، 
والوص���ول لأف���كار تطوعي���ة ممي���زة، إضاف���ة إلى 
التطوعي���ة،  للمب���ادرات  الصحي���ح  التخطي���ط 
وبن���اء نم���وذج مؤسس���ي للمب���ادرات التطوعي���ة، 

حي���ث تناول���ت التع���رف 
المب���ادرة  مفه���وم  عل���ى 
وأن���واع  التطوعي���ة، 
التطوع���ي،  العم���ل 
وكذل���ك مج���الات المبادرات 
ونم���اذج  التطوعي���ة 
منه���ا، وبرنام���ج صناع���ة 
المب���ادرة التطوعي���ة، ومن 
تفعيله���ا،  ط���رق  ذل���ك 
والتحدي���ات ال���تي تواج���ه 
المب���ادرة التطوعي���ة، إلى 

جان���ب فوائ���د العم���ل التطوع���ي.
وفي كلية العلوم والآداب بش���رورة تم تنفيذ ندوتان 
للجان���ب الرجالي والنس���ائي بعن���وان » التطوع رؤية 
وط���ن«، حي���ث اش���تملت في الجان���ب الرجال���ي عل���ى 
ث���اث أوراق عم���ل تناولت في الأولى العمل التطوعي 
في ض���وء رؤي���ة 2030 قدمه���ا عمي���د الكلي���ة الدكت���ور 
عل���ي رياني، بينما كان���ت ورقة العمل الثانية والتي 
قدمه���ا الدكت���ور طال���ب الهمام���ي عن تأصي���ل علمي 
للعم���ل التطوعي، وتحدث الدكتور ناصر آل شمان 

في ورق���ة العم���ل الثالث���ة عن جه���ود المملك���ة العربية 
الس���عودية في خدم���ة العم���ل التطوعي.

وفي الجان���ب النس���ائي احت���وت الن���دوة عل���ى ورقتين 
علميت���ين تناولت الأولى منهما والتي قدمتها وكلية 
الكلي���ة الدكتورة غي���داء الزهراني تعزيز دور المرأة 
في العم���ل التطوعي، ومعوقات���ه، والحلول المقرحة، 
فيم���ا تطرق���ت الورق���ة الثاني���ة وال���تي قدمته���ا 
الدكت���ورة حن���ان أحمد العوامل المؤث���رة في اتجاهات 
طالبات الكلية نحو العمل التطوعي لتحسين جودة 

الحي���اة وفق���اً لرؤية المملك���ة 2030  .

دورات في فعاليات ملتقى التطوع بالجامعة

ملحق خاص بملتقى التطوع
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مدير الجامعة يدشن مخيم الطلاب التطوعي »بادر«

دش���ن معال���ي مدي���ر الجامع���ة الأس���تاذ الدكت���ور فاح 
ب���ن ف���رج الس���بيعي مخي���م الط���اب التطوع���ي والذي 
تنظم���ه عم���ادة ش���ؤون الطاب بع���وان »ب���ادر«، وذلك 

ضم���ن برام���ج ملتق���ى العم���ل التطوع���ي بالجامع���ة.
ويش���تمل المخي���م عل���ى ع���دد م���ن الأركان تمثل���ت في 
رك���ن حكاي���ا تطوعي���ة، ورك���ن توع���وي، وكذلك ركن 
لتس���جيل الط���اب الراغب���ين في الانضم���ام إلى برام���ج 
عم���ادة ش���ؤون الط���اب التطوعية، كما تضم���ن أيضاً 
ع���دداً م���ن المنش���ورات التثقيفي���ة والع���روض المرئي���ة 

واللوح���ات في مج���ال العم���ل التطوع���ي.
وتج���ول مدي���ر الجامع���ة في أرجاء الخيم���ة التطوعية 
مس���تمعاً إلى ش���رح مفص���ل ع���ن أركانه���ا والخدم���ات 
المقدمة للطاب في هذا المجال من قبل وكيل العمادة 

للأنش���طة الطابي���ة الدكتور متعب مش���رقي.
وأك���د الدكتور الس���بيعي أن جميع منس���وبي الجامعة 

وُجِ���دوا لخدم���ة الط���اب والطالب���ات وأن الجامع���ة 
حرصت على تهيئة جميع المباني والمقرات بما يسهم 
في تنمي���ة مواهبه���م وقدراته���م، إلى جان���ب التمي���ز في 
التحصيل العلمي، مش���راً إلى أهمي���ة العمل التطوعي 
ونش���ر ثقاف���ة التط���وع وال���تي ه���ي أح���د أه���داف رؤية 

المملك���ة 2030.
م���ن جانب���ه أوض���ح عمي���د ش���ؤون الط���اب الدكت���ور 
يوس���ف الحازم���ي أن المخي���م يس���تمر لم���دة ثاث���ة أيام، 
يه���دف من خاله���ا إلى توعية الط���اب بأهمية العمل 
التطوع���ي وتحفيزه���م على ممارس���ته لما ل���ه من آثار 
إيجابي���ة عل���ى الف���رد والمجتم���ع، منوه���اً إلى أن العمادة 
س���تقدم خ���ال ه���ذه المب���ادرة العدي���د م���ن الرام���ج 
التثقيفي���ة ال���تي ترس���خ مب���دأ العم���ل التطوع���ي في 

نف���وس الط���اب.

نظ���م ملتق���ى العمل التطوع���ي بالجامعة  محاضرتين 
عن اللغة العربية لطاب المنح ضمن برنامج س���فراء 

التط���وع، قدمهما الدكتور عبدالهادي بن مداوي.
ورك���زت المحاض���رة الأولى عل���ى تعري���ف ط���اب المن���ح 
بع���ض قواع���د اللغ���ة العربي���ة، وع���رض أه���م القواع���د 
في النح���و العرب���ي وتطبيقه���ا عل���ى بع���ض الأمثل���ة م���ن 
الق���رآن الكري���م والحدي���ث الش���ريف والش���عر العرب���ي 

الفصي���ح.
فيم���ا رك���زت المحاض���رة الثاني���ة عل���ى الق���راءة لبع���ض 
النص���وص العربي���ة، وتع���رّف الط���اب عل���ى قواع���د 

الق���راءة العربي���ة، وأس���اليبها، وأنواعه���ا.

محاضرتان في اللغة العربية لطلاب المنح

ملحق خاص بملتقى التطوع
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أطل���ق معال���ي مدير الجامعة الأس���تاذ الدكتور فاح 
الس���بيعي، حملة التطعيم ضد الإنفلونزا الموسمية 
ال���تي ينفذه���ا المستش���فى الجامع���ي لجان���ب البن���ين، 
في به���و المبن���ى الإداري » ال���رج«، فيم���ا أطلقت وكيلة 
الجامع���ة لش���ؤون الطالب���ات الدكت���ورة من���ى س���يف 
فعالي���ات الحمل���ة في الجان���ب النس���ائي، وذل���ك في بهو 
كلي���ة الربي���ة، حي���ث تأت���ي ضم���ن فعالي���ات ملتقى 

العم���ل التطوع���ي ال���ذي تنظم���ه الجامعة.
وته���دف الحمل���ة إلى تقلي���ص الإصاب���ة بالانفلون���زا 
بنس���بة تف���وق %60، كم���ا أن التطعي���م يقل���ل 
احتمالي���ة دخ���ول المستش���فى للمصاب���ين بنس���بة 

.  80%
وأك���د مدي���ر الجامع���ة أن الملتق���ى ق���دم العدي���د م���ن 
الرام���ج التدريبي���ة والمبادرات وال���تي وجدت إقبالًا 
كب���راً م���ن قبل المس���تفيدين في الجانبين، مش���راً إلى 

أن تن���وع الرام���ج والفعالي���ات المصاحب���ة أس���هم في 
الإس���تفادة منه.

وأش���اد الدكت���ور الس���بيعي بمب���ادرة حمل���ة التطعيم 
ض���د الإنفلون���زا وال���تي يقدمها المستش���فى الجامعي 
والح���رص على زيادة الوع���ي الصحي والحفاظ على 

س���امة منس���وبي الجامعة والمجتمع.
م���ن جهت���ه أوض���ح مدي���ر المستش���فى الجامع���ي، 
الدكت���ور ع���وض الس���رحاني أن اللق���اح يُعط���ى لم���ن 
يرغب في تجنب الانفلونزا الش���ديدة ومضاعفاتها؛ 

وذل���ك في بداي���ة فص���ل الش���تاء م���ن كل ع���ام.
وأض���اف أن الحمل���ة تأت���ي اس���تمراراً لم���ا تقدم���ه 
الجامع���ة ممثلة في المستش���فى الجامعي من خدمات 
صحي���ة وجه���ود كب���رة للمس���اهمة في  الحف���اظ على 
صح���ة وس���������امة المجتم���ع وتع������زيز الوع���ي 

الصح���ي.

قدم���ت كلي���ة اللغ���ات والرجم���ة ع���دد م���ن 
المب���ادرات التطوعي���ة تزامن���اً م���ع ملتق���ى 
العم���ل التطوع���ي ال���ذي تنظم���ه الجامع���ة 
لم���دة ش���هر كام���ل، حي���ث زار وفد م���ن الكلية 
يرأس���هم عميده���ا الدكت���ور س���امي الق���وزي 
وعدد م���ن أعضاء هيئة التدريس والطاب 
جهات حكومية وأمنية في المنطقة تمثلت في 
المحكم���ة العام���ة والمديرية العامة للش���رطة، 

وكذل���ك النياب���ة العام���ة وكتاب���ة العدل.
بالكلي���ة  التعري���ف  الزي���ارة  تضمن���ت 
وأقسامها وما تقدمه من مخرجات تعليمية 

ممي���زة، وكذلك تقديم الكلية لتلك الجهات 
التع���اون الت���ام في خدم���ة الرجم���ة الش���فهية 

والمكتوب���ة.
وأوض���ح عمي���د الكلي���ة الدكت���ور س���امي 
الق���وزي ب���أن الجامعة فتحت آف���اق التواصل 
م���ع المجتم���ع والجه���ات الحكومي���ة، وحي���ث 
أن���ه من واجب الكلي���ة إبراز ما تملكه الكلية 
م���ن أعضاء هيئة تدري���س مميزين قادرين 
عل���ى المس�����اهمة والعط���اء للمجتم���ع وكذلك 
مخرج���ات تعليمي���ة ذات كف���اءة عالي���ة في 
مج���ال اللغ���ة لخدم���ة تلك الجه���ات والمجتمع.

إطلاق حملة التطعيم ضد الإنفلونزا الموسمية

تقديم مبادرات نوعية لجهات حكومية وأمنية

ملحق خاص بملتقى التطوع
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عــين الكـــامــيرا

ملحق خاص بملتقى التطوع
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أك���د معال���ي مدي���ر الجامعة الأس���تاذ 
الدكت���ور ف���اح الس���بيعي، أن إع���ان 
الميزاني���ة العام���ة للمملك���ة للع���ام 
المال���ي 2020 بإجمال���ي مصروف���ات 
تج���اوز الريلي���ون وعش���رين ملي���ار 
ريال، وإنفاق معظمها على مشاريع 
تعزيز التنمية في كافة أرجاء الوطن 
يره���ن عل���ى أن القي���ادة الرش���يدة 
تض���ع كل إمكان���ات الدولة في س���بيل 
للمواطن���ين. الرفاهي���ة  تحقي���ق 
وأوض���ح الس���بيعي، أن الأرق���ام ال���تي 

حملته���ا موازن���ة الدول���ة المعلن���ة 
أم���س أك���دت أيض���اً على نج���اح خطة 
ال���تي  الاقتصادي���ة  الإصاح���ات 
انتهجته���ا المملك���ة مؤخ���راً لتنوي���ع 
مص���ادر إيراداته���ا غ���ر النفطي���ة، 
مش���راً إلى أن المؤتم���ر الصحفي الذي 
أعقب إعان الميزانية يأتي في سياق 
رغب���ة المل���ك وول���ي عه���ده -حفظهما 
الله-، على تحقيق الشفافية وطمأنة 
المواطن���ين عل���ى أن المملك���ة بخ���ر 
وتس���ر في الاتج���اه الصحي���ح رغ���م 

الظ���روف المحيطة في بلدان مجاورة.
وق���دم الس���بيعي ش���كره لخ���ادم 
الحرمين الشريفين الملك سلمان بن 
عبدالعزي���ز عل���ى توجيه���ه الكري���م 
باس���تمرار ص���رف مبل���غ ب���دل غ���اء 
المعيش���ة حت���ى نهاي���ة الع���ام 2020 
الق���ادم، وكذل���ك تخصي���ص مبل���غ 
194 ملي���ار ري���ال للتعلي���م للرق���ي 

بالعملي���ة التعليمي���ة وتخط���ي كل 
العقب���ات ال���تي تق���ف أم���ام التطوي���ر 

والإب���داع.

التق���ى معال���ي مدي���ر الجامع���ة الأس���تاذ الدكت���ور 
ف���اح ب���ن فرج الس���بيعي طاب الإس���كان الجامعي 
يرافق���ه عمي���د ش���ؤون الط���اب الدكت���ور يوس���ف 
الحازم���ي، حي���ث تج���ول في مبان���ي الإس���كان واطلع 
عل���ى الخدم���ات المتوف���رة داخ���ل المبان���ي وج���ودة 

وس���ائل الس���امة المتوف���رة.
وأك���د الدكت���ور الس���بيعي خ���ال كلم���ة ألقاه���ا أمام 
الط���اب في خيم���ة الس���كن الطاب���ي أن الجامع���ة 
حرص���ت عل���ى تميز طابه���ا وتفوقه���م من خال 
مس���اهمتها في تأمين بيئة علمية جاذبة تس���هم في 
ذل���ك، مش���راً إلى التجهي���زات الضخم���ة التي تتميز 
به���ا الجامع���ة م���ن مبان���ي وقاعات دارس���ية مجهزة 
بأحدث التقنيات في مجال التعليم وكذلك المعامل 

ال���تي تمكن الطالب من إتق���ان تخصصه وتطبيقه 
على الأجه���زة المتقدمة.

وتابع الدكتور الس���بيعي في حديث وجهه لطاب 
المن���ح ب���أن تواجده���م في الجامع���ة وحصولهم على 
مقاع���د الدراس���ة ه���ي رس���الة تؤك���د ق���وة الجامع���ة 
وتميزها، منوهاً إلى أنهم سفراء لأوطانهم في نقل 
ثقافتهم وكذلك س���يكونون س���فراء للجامعة عند 
تخرجه���م وعودته���م إلى بلدانهم ينقل���ون عنها ما 

تعلموه خال س���نوات دراستهم.
وفي نهاي���ة اللق���اء اس���تمع الدكت���ور الس���بيعي إلى 
بع���ض استفس���ارات الط���اب مقدم���اً له���م الحل���ول 
والإجاب���ات المحف���زة والتش���جيعية لتج���اوز أي 

عقب���ات تواجهه���م.

مدير الجامعة: أرقام الميزانية تؤكد نجاح المملكة وقوتها؛ وتعزز 
مسيرة التنمية في شتى المجالات.

مدير الجامعة يلتقي طلاب الإسكان ويؤكد: حرص الجامعة على تميزهم

أخبار



13 العدد الثالث والثلاثون

اس���تعرضت الجامع���ة أهمي���ة بن���اء الهوي���ة 
البحثي���ة والتح���ول للأبح���اث التطبيقي���ة بم���ا 
يخ���دم المنطق���ة بش���كل خ���اص والوط���ن بش���كل 
ع���ام، ج���اء ذل���ك خ���ال ورش���ة نظمته���ا عمادة 

البح���ث العلم���ي بعن���وان » اس���راتيجية البح���ث 
العلم���ي بجامع���ة نج���ران »، وذل���ك عل���ى مس���رح 

المبن���ى الإداري.
وبيّن وكيل الجامعة للدراس���ات العليا والبحث 

العلم���ي الأس���تاذ الدكت���ور محم���د ب���ن س���لطان 
العس���ري دور الأبح���اث التطبيقي���ة في خدم���ة 
المنطق���ة وال���تي ته���دف للتح���ول م���ن قي���اس 
المخرج���ات إلى قي���اس الأثر وبناء نماذج بحثية 
مس���تدامة تس���تمد قوته���ا م���ن ق���وة الجامع���ة 
واحتياج المنطق���ه ومدى تواكب هذه النماذج 
م���ع الاحتياج���ات الوطني���ة لرؤي���ة المملك���ة 

.2030

وتضمن���ت الورش���ة محاضرت���ين قدمه���ا عميد 
البحث العلمي الدكتور ماطر محنشي، ووكيل 
العم���ادة الدكت���ور مبخ���وت الصيع���ري، حي���ثُ 
تطرق���ا إلى أب���رز مخرجات ورش���ة العمل وآلية 
عم���ل الاس���راتيجية البحثي���ة للجامع���ة م���ن 
خ���ال حصر نق���اط الق���وة البحثي���ة للجامعة

وب���يّن الدكت���ور محنش���ي تمي���ز نوعي���ة البح���ث 
العلمي للجامعة وحصولها  مؤخراً على المركز 
الثان���ي ب���ين الجامع���ات الس���عودية فيم���ا يخص 

النش���ر في أفض���ل %10 م���ن المج���ات العلمي���ة 
ذات الاستش���هادات الأعل���ى، وكذلك احتياجات 
و تمي���ز منطق���ة نجران في ش���تى المجالات وآلية 
توجي���ه الأبح���اث العلمي���ة؛ لخدم���ة ه���ذا الأم���ر 
في المنطق���ة كأبح���اث المي���اة والث���روة المعدني���ة 
الأم���راض  وبع���ض  البيئي���ة،  والتحدي���ات 
المس���تعصية والث���روة النباتي���ة والحيواني���ة 
وآلي���ة إش���راك كاف���ة كلي���ات الجامع���ة؛ لبن���اء 
الاسراتيجية للخروج به��وية بحثية مشركة 
تشرك فيها معظم التخص��صات بالج���امعة.
وش���هدت الورش���ة مداخل���ة عر الش���بكة لخبر 
الإحص���اءات ب���دار النش���ر »اليس���فر » الش���رق 
الأوس���ط الدكت���ور ش���ادي ع���واد، وال���ذي ذك���ر 
إحص���اءات بحثي���ة ع���ن الجامع���ة خ���ال خمس 
الس���نوات الماضي���ه مس���تعرضاً نق���اط الق���وة 
والضع���ف في مخرج���ات الج������امعة البحثي���ة.

حقق���ت الجامع���ة المرك���ز الثان���ي ب���ين الجامع���ات 
الس���عودية ضم���ن أعل���ى %10 م���ن المج���ات ذات 
معام���ل التأث���ر  الأعل���ى ال���تي تم الاستش���هاد 
بأبحاثه���ا، وذل���ك حس���ب تقيي���م مؤسس���ة الس���يفر 
)ELSIVER( للنش���ر وتحلي���ل البيان���ات  المخول���ة 
م���ن قب���ل وزارة التعليم لعم���ل إحصائيات عن أداء 

الجامع���ات الس���عودية في البح���ث العلم���ي.
كم���ا حقق���ت الجامع���ة المرك���ز الراب���ع  في نس���بة 
النشر ضمن أعلى %10 من المجات ذات التصنيف 
الأعلى، وحصلت على المركز التاسع في معدل تأثر 
الاستش���هادات العلمي���ة حس���ب التخص���ص لبح���وث 
الجامع���ة، والمرك���ز الثام���ن  في نس���بة الش���راكات 

البحثي���ة الدولية.
الجدي���ر بالذك���ر أن ه���ذه الإحص���اءات كان���ت ضمن 
وقائع ورشة  )منهجية وآلية تطوير اسراتيجية 
البح���ث العلم���ي في الجامعات( وال���تي أقامتها وزارة 
التعلي���م ممثل���ة بوكال���ة البحث والابتكار الأس���بوع 
الماض���ي وال���تي عق���دت ي���وم الأربع���اء بتاري���خ: 
1441/3/16ه���� برعاية معال���ي نائب وزير التعليم 
للجامع���ات والبح���ث والابت���كار وحض���ور وكي���ل 

الوزارة لشؤون البحث والابتكار ووكاء الجامعات 
للدراس���ات العليا والبح���ث العلمي وعمداء عمادات 
البح���ث العلم���ي ومنس���وبي البح���ث في الجامع���ات 

السعودية.
وأوض���ح وكي���ل الجامعة للدراس���ات العلي���ا والبحث 
العلمي الدكتور محمد س���لطان العس���ري أن معيار 
الاستش���هادات العلمي���ة من أهم المعاير والمؤش���رات 
ال���تي ت���دل عل���ى أصالة وتميز النش���اط البحثي لأي 

مؤسس���ة تعنى بالأبحاث العلمية.
وب���يّن العس���ري، أن الجامع���ة نش���رت 798 بحث���اً 
في مج���الات وعل���وم مختلف���ة، مش���راً إلى أنه���ا أنش���أت 
أربع���ة مراكز بحثية هي: المركز الواعد للمجس���ات 
الإلكرونية، ومركز البحوث الشرعية والإنسانية 
والربوي���ة، ومرك���ز البح���وث الصحي���ة، ومرك���ز 
البح���وث العلمي���ة والهندس���ية، إضاف���ة إلى كرس���ي 
الأمر مشعل بن عبد الله للأمراض المستوطنة، إلى 
جانب دعم الجامعة المس���تمر للمش���اريع البحثية.

وأف���اد الدكت���ور العس���ري ب���أن الجامع���ة تبن���ت 
أبح���اث الم���واد المتقدم���ة والنان���و لك���ون ه���ذا المج���ال 
حيوي���اً عل���ى مس���توى الع���الم ولارتباط���ه بحاجات 

وتوجه���ات المملكة البحثية وفق رؤية 
المملك���ة 2030، فأنش���أت وح���دة تعن���ى 
بأبح���اث الم���واد المتقدم���ة وتطبيقاته���ا 
التكنولوجي���ة، وكذل���ك أبح���اث النان���و 
ال���تي ترك���ز عل���ى توصي���ف وتصني���ع 
الم���واد النان���و مري���ة المختلف���ة ع���ن 
م���ن  متنوع���ة  مجموع���ة  طري���ق 
التقنيات، واستخدام تلك المواد النانو 
مري���ة لتصني���ع أجه���زة الاستش���عار 
المختلف���ة  الإلكروني���ة  والأجه���زة 
مث���ل تطبيق���ات أجه���زة الاستش���عار، 
والغازي���ة،  الكيميائي���ة  والمجس���ات 
والمجس���ات الحيوية والكهروكيميائية 
والبصري���ة، والمجس���ات المكون���ة م���ن 

الم���واد المغناطيس���ية وتطبيقاته���ا.
م���ن جانب���ه بين عميد عم���ادة البحث 
العلم���ي الدكت���ور ماط���ر ب���ن حس���ين 

محنش���ي أن م���ا حصل���ت علي���ه الجامعة م���ن مراكز 
متقدم���ة يع���زى لح���رص معال���ي مدي���ر الجامع���ة 
وس���عادة وكي���ل الجامعة للدراس���ات العلي���ا والبحث 

العلم���ي عل���ى نوعي���ة النش���ر العلمي مم���ا نتج عنه 
الحص���ول عل���ى هذا التمي���ز، مقدماً الش���كر لجميع 
منس���وبي الجامع���ة والذي���ن يعت���رون ه���م الوق���ود 

الحقيق���ي له���ذا الإنج���از والتف���وق .

الجامعة الثاني سعوديا ضمن أعلى 10 % 
من المجلات في الإستشهادات العلمية

الجامعة تبحث أهمية بناء الهوية البحثية وتحولها للتطبيق 
لخدمة المنطقة

أخبار
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نطمح أن نكون 

 الأستاذ الجامعي وجودة التعليم العالي

نجران.. تراث وأصالة لا ينتهيان

التس���ابق  يظ���ل 
ب���ين  المع���رفي 
الجامع���ات قضي���ة 
وه���دف  ملح���ة 
تس���عى إلي���ه الكث���ر 
الجامع���ات  م���ن 
لتتب���وء مكان���اً علياً 
ب���ين رفقته���ا م���ن 

الأخري���ات. الجامع���ات 
والجامع���ات الس���عودية تح���ت مظل���ة وزارة التعلي���م 
ليس���ت بمن���أى عن مثياتها في الع���الم بل أنها تخطو 

خط���وات ثابت���ة نح���و الإب���داع والتمي���ز ولخ���ر دليل 
تحقيقه���ا أرقام���اً متقدم���ة في التصنيفات العالمية في 

الاتجاه. هذا 
وجامع���ة نج���ران بقي���ادة معال���ي مديره���ا الأس���تاذ 
الدكت���ور: ف���اح الس���بيعي، كان له���ا الس���بق في تب���وء 
مراك���ز متقدم���ة ومتتالي���ة في ه���ذه التصنيف���ات 
وكش���اهد م���ن مجموع���ة ش���واهد قف���زت الجامع���ة 
إلى مراك���ز متقدم���ة ب���ين نظراته���ا م���ن الجامع���ات 
 QS University السعودية والعربية حسب تصنيف
Ranking، في ع���دد الاستش���هادات العلمي���ة، عندم���ا 
حصلت على المركز الثاني بين الجامعات السعودية 

والمرك���ز الثال���ث ب���ين الجامع���ات العربي���ة.  
إذ أن تصني���ف QS University Ranking واح���داً 
م���ن أكث���ر ثاث���ة تصنيف���ات جامعية على مس���توى 

الع���الم م���ن حي���ث التأث���ر والأهمية.
وه���ذا دلي���ل قاط���ع أن خل���ف ذل���ك قي���ادات بذل���ت 
الفك���ر والجهد العلميين لمصلح���ة الوطن والجامعة، 
ب���ل ذلل���ت كل المصاع���ب للحف���اظ عل���ى مكانته���ا 
الوطني���ة، ودوره���ا في التمني���ة وف���ق رؤي���ة المملك���ة 
2030 وم���ا تملي���ه عليه���ا وظيفتيه���ا الأكاديمي���ة 

والمجتمعي���ة.
ونطم���ح أن نك���ون رقم���اً متقدماً في المكان والإنس���ان 

ول���ن نرض���ى أن نك���ون م���ن ذلك أق���ل، خاصة في ظل 
الدعم المستمر من قيادتنا الرشيدة وطموح قيادة 

المتألقة. الجامعة 
ونحن في كلية الربية لسنا إلّا جزءً من هذا التطور 

المشهود.
وفي قس���م المناهج وطرق التدري���س نقدم برنامجي 
ماجس���تر أحدهما أكاديمي في المناهج العامة وآخر 
مهني في تقنيات التعليم، إلى جانب مس���اندة القس���م 
للأقس���ام الأخرى بالكلية والجامعة، ولن نقف عند 
هذا الحد بل نطمح أن نكون في مستو يليق بطموح 

وطننا.

إن مم���ا لاش���ك في���ه 
أن ج���ودة التعلي���م 
بش���كل عام وجودة 
العال���ي  التعلي���م 
بش���كل خ���اص، هي 
م���ن أه���م العوام���ل 
ال���تي تح����������دث 
العام���ة الفارقة في 
خارط���ة طري���ق أي دول���ة، وت���رز موقعه���ا، وتفرض 

ثقله���ا الأكاديم���ي ب���ين ال���دول الأخ���رى.
ولعل���ه مم���ا يمك���ن الاتف���اق علي���ه بش���كل واس���ع 
عل���ى س���بيل المث���ال، ه���و ارتب���اط أسماء بع���ض الدول 
بتخصص���ات علمي���ة معين���ة، تذك���ر ه���ذه ال���دول 
عن���د ذك���ر المجال العلمي التي تمي���زت فيه وتقدمت 

عل���ى غره���ا م���ن ال���دول في تفاصيل���ه وجدي���ده.
فدراس���ة الط���ب ترتب���ط ارتباط���اً وثيق���اً بمجموع���ة 
من الدول التي لايمكن تجاهلها كخيار مثالي في هذا 
المج���ال وفروع���ه، ومثل���ه الهندس���ة والفلس���فة، وغر 
ذل���ك م���ن التخصص���ات التي تمي���زت دول عن أخرى 
في تدريس���ها، وأصبح���ت م���أوى أفئ���دة المتعطش���ين  
للتمي���ز، والعاش���قين للتح���دي والواع���ين جي���داً 

بالمس���تقبل ومتطلبات���ه.  
ولكن، يبقى التساؤل عن العنصر الأهم الذي أحدث 
هذا التميز لكل دولة اختصت في مجال علمي،  وسبب 
التماي���ز ب���ين الأولى عالمي���اً والثاني���ة والثالث���ة، إلخ...

كم���ا ه���و معل���وم ف���إن هن���اك ع���دة مكون���ات 
أن  لايمك���ن  العال���ي  للتعلي���م  أساس���ية 
ش���أنها. م���ن  يقل���ل  أن  يص���ح  ولا  تغف���ل، 

ولك���ن، في ه���ذا المقال س���أتحدث عن الأه���م من وجهة 
نظ���ري، ألا وه���و التدري���س الجي���د، وبش���كل أضي���ق 
ع���ن »صفات الأس���تاذ الجامعي الجي���د« الذي هو أحد 
أه���م مكون���ات جامع���ة هارف���رد، وجامع���ة كام���رج، 

وجامع���ة أكس���فورد وغرها.
لقد تحدث الكثر من الباحثين حول ماهية الأستاذ 
الجامع���ي الجي���د، واقرحوا عناصر ع���دة، ولعل من 
ضمنهم ممن استند إلى النظرية البنائية )بياجيه، 
١٩٥٢ وغره( هم رامسدن وآخرون )١٩٩٥( في بحثهم 
الوطني الذي أجري على مستوى واسع في اسراليا.

ذك���روا في نتائج���ه: أن مم���ا يمي���ز الأس���تاذ الجامع���ي، 
أن يك���ون ه���و في ذات���ه متعلم���اً جي���داً ونش���طاً، ودائم 
التواص���ل م���ع تخصص���ه، ومطلع���اً عل���ى كل جدي���د 
فيه،  ويربط ذلك بتدريس���ه، ويطلع طابه عليه.

وم���ن مميزات���ه: أن���ه متج���دد في طريق���ة تدريس���ه، 
ومس���تخدم ذكي لاس���راتيجيات التي تع���زز التعلم 
العميق وحل المشكات؛ ليكون طالباً جامعياً مزوداً 

بمه���ارات حياتي���ه تخدمه خارج أس���وار الجامعة. 
ذك���روا كذل���ك أن الأس���تاذ الجامع���ي ينبغ���ي أن 
يك���ون متحسس���اً لاحتياج���ات طاب���ه، واخت���اف 
مس���توياتهم وذكاءاتهم والسياق التعليمي الذي هم 

في���ه ومايتناس���ب مع���ه.
وم���ن أه���م مميزاته كذل���ك: امتاك أه���داف محددة 
وواضحة يس���عى لتحقيقها، ويمتل���ك الخرة الكافية 
لتقيي���م طاب���ه، وتزويده���م بالتغذي���ة الراجع���ة 
الإثرائي���ة التي تفتح أمامهم ط���رق تعامل متعددة 
س���هلة التطبي���ق عل���ى مواق���ف تعليمي���ة أو حيايت���ه 

مشابهة.

ال���راث  يع���د 
العمران���ي وع���اء 
لحض���ارة الأم���م، 
يحف���ظ  فه���و 
خصائص��ه���������ا 
الجوهري���ة، وم���ا 
ع���ن  يميزه���ا 
س���واها، فيجس���د 
عراقته���ا، ويس���جل تاريخه���ا، ويحف���ظ هويته���ا. ويق���ع 
المبن���ى في قل���ب الراث المادي ال���ذي يصل مداه وتأثرة 
لألاف السنين. إن تذكر أي عجيبة من عجائب الدنيا 
قديمه���ا وحديثه���ا، يجد الص���روح المعمارية والمنش���أت 
العمراني���ة،  عنصره���ا الأه���م ومكونه���ا الأب���رز ومحط 
تفاخ���ر الش���عوب والأم���م بحضارته���ا وس���ابق مجده���ا.
وفي هذا الس���ياق، تمتلك مدينة نجران مخزوناً تراثياً 
عريضاً، تراكم طيلة الفرات الزمنية السابقة، وتعد 

المدين���ة القديم���ة أحد أهم المكونات الراثية المعمارية 
والثقافي���ة على مس���توى ش���به الجزي���رة العربية. كما 
تحت���وي عل���ى مدين���ة الأخدود الأثرية ال���تي ذُكرت في 
الق���رآن الكري���م و ال���تي يع���ود تاري���خ بنائه���ا إلى أكث���ر 
م���ن 1750 س���نة. وتض���م العديد من الق���اع والقصور 
والبيوت التقليدية، والتي تش���كل إرثاً تاريخياً عريقاً 
يع���ود بعضه���ا إلى أكث���ر م���ن ثاث���ة ق���رون. ويع���د ه���ذا 
النت���اج المعم���اري التقلي���دي معلم���اً ب���ارزاً م���ن مع���الم 
الحض���ارة لمدين���ة نج���ران، تمث���ل في طياته���ا هوي���ة 

المجتم���ع وقيم���ه وتقاليده.
تأث���رت العم���ارة الفري���دة لمدين���ة نج���ران بالعديد من 
المح���ددات وال���تي ش���كلت في مجموعه���ا هوي���ة المدين���ة 
ومبانيها الأصيلة كالمحددات الاقتصادية )البساطة(، 
والطبيعي���ة )الط���ين كم���ادة بن���اء(، والاجتماعي���ة 
)تراب���ط المبان���ي مرتب���ط بالراب���ط الأس���ري(، 
والمح���ددات المناخية )مباني برجية بس���ماكات كبرة 

للج���دران لأغ���راض الع���زل الح���راري، وفتح���ات ضيقة 
لتري���د الفراغ���ات بالتهوي���ة الطبيعي���ة(.

ش���هدت العق���ود الأخ���رة نم���واً مضط���رداً في التوس���ع 
العمران���ي في جمي���ع م���دن المملك���ة. 

يش���ر تقري���ر تحلي���ل قط���اع الإنش���اءات الس���عودية إلى 
زي���ادة إص���دارات وزارة الش���ؤون البلدي���ة لراخي���ص 
البن���اء خ���ال العقدي���ن الماضي���ين م���ن 43733 رخصة 
في الع���ام 1995م الى 113519 ترخي���ص لع���ام 2015م. 
كم���ا ق���درت دراس���ة علمي���ة في الع���ام 2009م ب���أن البلد 
بحاج���ة إلى بن���اء 2.32 ملي���ون مبن���ى س���كني بحل���ول 
الع���ام 2020م. وكح���ال العدي���د م���ن الم���دن الس���عودية، 
فق���د س���اهمت الطفرة الإقتصادية في نج���ران وارتفاع 
مع���دلات الدخ���ل، وتغر المس���توى المعيش���ي والحضري 
للأف���راد وتزاي���د الطلب على قطاع المباني، فضاً عن 
زي���ادة مع���دلات المدني���ة والرخ���اء العص���ري والتط���ور 
التكنولوجي في صناعة مواد البناء، ساهم كل ذلك في 

إنت���اج مباني بأنم���اط معمارية جديدة لا تمت لمدينة 
نج���ران بطابعه���ا الفري���د بصات مش���ركة.

وياح���ظ في ه���ذا العص���ر توج���ه عالم���ي متزاي���د نح���و 
توظي���ف ال���راث العمران���ي المحل���ي والمحافظ���ة علي���ه 
والاهتم���ام ب���ه بكافة الصور من قبل الجهات الرسمية 
وغ���ر الرسمية، ولمَّ���ا كانت المملكة العربية الس���عودية 
غني���ة براثها العمراني الأصيل الذي ينتش���ر في كافة 
مناط���ق المملك���ة ومحافظاتها، فقد أكدت رؤية المملكة 
2030 في مح���ور »مجتم���ع حي���ويّ.. قِيَمُهُ راس���خة« على 
الاعت���زاز بالهوي���ة الوطي���ة والراث التاريخ���ي والثقافي 
للأمة السعودية. وشددت على المضي في إحياء مواقع 

ال���راث الوط���ني والعمل على توثيق���ه وإبرازة. 
ولق���د أطلق���ت المملك���ة العدي���د م���ن المب���ادرات لك���ي  
تحاف���ظ عل���ى تراثه���ا العمران���ي، وتس���لمه للأجي���ال 
القادم���ة ش���اهداً عل���ى حقب���ة زاه���رة م���ن تاريخه���ا 

الوط���ني. 

د. نضال التميمي
أستاذ العمارة والطاقة المشارك 

بقسم الهندسة المعمارية 

د٠ عبدالعزيز درويش المالكي
رئيس قسم المناهج 

وطرق التدريس

د. سامي بن إبراهيم 
 آل حويس القوزي
عميد كلية اللغات

الرأي
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إدارة المخاطر الكامنة للسيول في وادي نجران 

ظاهرة التنمر عند الطلاب

يعت���ر وادي نج���ران 
م���ن الودي���ان الك���ري 
في المملك���ة العربي���ة 
الس���عودية  حي���ث 
يمت���د الوادي لمس���افة 
اكث���ر م���ن 180 ك���م 
م���ر م���ن الغ���رب ال���ي 
ويقس���م  الش���رق 
مدين���ة نج���ران ال���ي 
جزئ���ين الج���زء الش���مالي والج���زء الجنوب���ي  . تص���ل مع���دلات 
الأمطار السنوية في منطقة نجران الي حوالي 80 مم  وتصل 
مع���دلات التدفق���ات الس���نوية في وادي نج���ران بحس���ب بع���ض 
الدراس���ات ال���ي 100 مليون مر مكعب . المس���احة التجميعية 
لح���وض وادي نج���ران تصل تقريبا الي 5915 كم مربع تمتد 
لتش���مل مس���احات كب���رة م���ن مرتفع���ات اليم���ن ومرتفع���ات 

هضب���ة الس���روات وكذل���ك مرتفع���ات هضب���ة عس���ر .
هن���اك زي���ادة مضط���ردة للمخاط���ر الكامن���ة للس���يول في وادي 
نجران بس���بب التعديات المس���تمرة علي مجري الوادي وخنق 

المج���رى الرئيس���ي لل���وادي بإقام���ة الم���زارع والمبان���ي الس���كنية 
وكذل���ك الاس���راحات وغره���ا م���ن المش���اريع الاس���تثمارية . 
ويكف���ي أن نعل���م بأن متوس���ط عرض وادي نجران في الس���باق 
ي���راوح م���ا ب���ين 1000 ال���ي 2000 م وبس���بب التعدي���ات 
المس���تمرة أصبح العرض في بعض المناطق لا يتجاوز عش���رات 
الأمت���ار وذل���ك يش���كل مخاط���ر كامن���ه عل���ي الأحياء الس���كينة 
المحاذي���ة لل���وادي حي���ث أن تضيي���ق مج���رى ال���وادي ق���د يؤدي 
إلى زي���ادة أعم���اق المي���اه وتغير مجراها لتداه���م بعض الأحياء 

الس���كنية المحاذي���ة للوادي. 
 مدين���ة نج���ران واح���دة م���ن أص���ل  13 مدين���ة في المملك���ة 
العربي���ة الس���عودية وال���تي  تم  إنش���ائها عل���ي مج���اري الودي���ان 
وبن���اء علي���ه ف���إن المدينة تع���د أكثر عرض���ة للتأث���ر بالمخاطر 
الكامن���ة للس���يول نظ���را لوقوعها ضم���ن مجرى كبر للس���يول 
يمت���د م���ن الش���رق ال���ي الغ���رب . ق���د يش���كل إنش���اء س���د نج���ران 
بس���عة خزنيه تصل الي 80 مليون مر مكعب عامل مساعد 
في تخفي���ف آث���ار تل���ك الس���يول لك���ن الخط���ر الكام���ن يظ���ل 
قائم���ا لأس���باب طبيعي���ة أولا وه���و أن المنطقة خال الس���نوات 
القادم���ة ق���د تتع���رض ال���ي مزيد من كوارث الس���يول لأس���باب 

تتعلق بالدورة الهيدرولوجية الطبيعية أو لأس���باب تعود إلى 
التغرات المناخية وهذه الس���يول س���تكون أكر من قدرة السد 
علي احتوائها وس���يتم إطاقها إلى مجرى الوادي الذي بدورة 
تع���رض للكث���ر م���ن التعديات بس���بب التدخات البش���رية في 
المجرى الرئيسي للوادي وتحويل المجرى إما إلى أحياء سكنية 
أو إلى م���زارع واس���راحات مم���ا أدى إلى تقلي���ل ع���رض مقط���ع 
ال���وادي المخص���ص للجريان والذي بدوره س���يعمل على تراكم 

المي���اه إلى أعم���اق كب���رة واجتياحه���ا للأحياء الس���كنيه . 
م���ن هن���ا ت���رز الحاج���ة للقي���ام بإج���راء دراس���ات تفصيلي���ة 
ودقيق���ة ل���وادي نجران لتحديد حدود ح���رم الوادي وضفافه 
وتحديد عرض الوادي في المناطق المختلفة منه حيث يتعين 
القيام بإجراء دراسة هيدرولوجية متكاملة يتم من خالها 
إنش���اء خرائط الغمر لمدينة نجران لتحديد المناطق والأحياء 
الس���كنية التي ستتعرض للغمر في حال حدوث أسواء السيول 
المحتمل���ة وأيض���ا تحدي���د اعم���اق تل���ك الس���يول والمس���احات 
ال���تي س���تغمرها والأض���رار التي ق���د تنجم عنها، س���تعمل تلك 
الخرائط الي إرش���اد المهندس���ين والمختصين من خال تقديم 

معلوم���ات واضح���ة بخصوص مناطق ح���رم الوادي .

التنم���ر مجموع���ة 
سلوكيات عدائية 
مؤلم���ة ومؤذي���ة 
للأخرين، تحدث 
مقصودة  بصورة 
م���ن  ومتعم���دة 
عل���ى  المتنم���ر 
الضحي���ة ال���ذي 
علي���ه  يق���ع 
فع���ل الع���داء بش���كل متكرر عل���ى مر الزم���ن، ويحدث 
نتيج���ة اخت���ال ت���وازن القوى بين المتنم���ر )الأقوى( 
والضحي���ة )الضعي���ف( ال���ذي لا يس���تطيع الدف���اع عن 

نفس���ه أو نفس���ها.
إذن كل عم���ل م���ن أعم���ال التنم���ر هو س���لوك عدواني 
لك���ن لي���س كل فع���ل عدوان���ي ه���و تنم���ر، إنّ س���لوك 
التنم���ر يعك���س في مضمون���ه سلس���لة م���ن الأفع���ال 
الس���لبية المؤذي���ة ع���ن طري���ق ش���خص أو أكث���ر ض���د 
ش���خص آخ���ر او أكث���ر في م���دة زمني���ة طويل���ة، وه���ذه 
الأفع���ال الس���لبية تعك���س س���لوكًا مؤذيً���ا مب���ني عل���ى 
ع���دم ت���وازن الق���وى ب���ين كل م���ن المتنم���ر والضحية، 
وحديثًا يحظى سلوك التنمر باهتمام كبر من قبل 
الباحث���ين والمهتم���ين بدراس���ة العاقات ب���ين الأقران 

كاً حس���ب اهتمام���ه ومنطق���ه في التفك���ر.
ويع���ود الفض���ل في إلق���اء الض���وء عل���ى مفه���وم التنم���ر 
إلى Olweus في ع���ام 1978 عندم���ا أش���ار إلى أنّ هن���اك 
العدي���د م���ن المش���كات الس���لوكيّة التي يتع���رض إليها 
الأف���راد في المدرس���ة والأس���رة والمجتم���ع، وق���ال عندما 

تتك���رر المش���كات الس���لوكيات وتصب���ح م���ن قبل فرد 
ق���وي عل���ى آخر ضعي���ف تصبح المش���كلة مختلفة عن 
باق���ي أش���كال الع���دوان الأخ���رى، وق���د تختلف أس���باب 
التنمر إما لأس���باب بيولوجية أو نفس���ية او معرفية 
أو عوام���ل أس���رية أو عوام���ل اجتماعي���ة أو عوام���ل 

مدرسية.
وتش���ر الدراس���ات الحديث���ة انتش���ار ظاه���رة العن���ف 
والع���دوان والتنمر وعدم الالت���زام الأخاقي وضعف 
الكفاءة الاجتماعية بين الطاب، إذ أصبحت ظاهرة 
س���لبية يجب الالتفات اليها، ووفقاً للدراس���ة التي قام 
بها المعهد القومي لصحة الأطفال والتنمية البشرية 
فق���د اتض���ح أن أكث���ر م���ن ملي���ون طالب م���ن الولايات 
المتح���دة متورط���ون في التنم���ر وأن أكث���ر م���ن )160( 
أل���ف طال���ب يهرب���ون يومي���ا م���ن الم���دارس الأمريكية 
خوف���ا م���ن تنم���ر الآخري���ن كم���ا ان ثل���ث الاطف���ال م���ا 
ب���ين )11-18( س���نة ق���د واجهوا بعض أش���كال التنمر 

عن���د وجودهم بالمدرس���ة.
يأخ���ذ التنم���ر أش���كال متع���ددة ومختلف���ة من أش���كال 
الع���دوان، وق���د يح���دث التنم���ر بالواق���ع، أو م���ا يس���مى 
التنم���ر التقليدي ويكون بصورة جس���دية أو لفظية 
أو نفس���ية أو اجتماعي���ة أو جنس���ية، وي���رك آث���ار 
سلبية سواء على المتنمر او الضحية، ويؤثر في البناء 

الأم���ني والنفس���ي والاجتماع���ي للأفراد.
وتختل���ف أنم���اط التنم���ر م���ن ش���كل إلى آخر وينقس���م 

التنم���ر إلى أربع���ة محاور رئيس���ية هي:
تنم���ر انفعال���ي: ويش���مل عل���ى التهدي���د والش���تائم 

والس���خرية والاس���تبعاد ع���ن الأق���ران والإذلال.

تنمر جس���دي: ويش���مل على الضرب والدفع وسرقة 
ممتلكات الاخرين.

تنمر أخاقي: ويش���مل على التعليقات المخجلة على 
الآخرين والتحرش الجنسي بهم.

تنم���ر عنص���ري: ويش���مل الايم���اءات أو التلميح���ات أو 
القذف أو السب بصورة متعمدة عن الدين أو النسب 

أو المكانة الاجتماعية.
فالتنم���ر )Bulling( أو ما يعرف أحيانًا بالإستئس���اد 
)Lionship( م���ن المش���كات الس���لوكية الس���لبية ال���تي 
يرت���ب عليه���ا آث���ار نفس���ية وانفعالي���ة واجتماعي���ة 
تؤث���ر على كل الأطراف المش���ركة في ظاه���رة التنمر، 
ويعد التنمر بما يحمله من عدوان تجاه الآخرين اما 
بص���ورة جس���دية أو لفظي���ة أو نفس���ية أو اجتماعي���ة 
م���ن المش���كات ال���تي تؤثر عل���ى توفر بيئ���ة تعلمية - 
تعليمي���ة آمن���ة للمجتم���ع، وتح���دث هذه الأش���كال من 
التنم���ر أيضً���ا بالع���الم الافراضي أو ما يس���مى التنمر 
الالكروني من خال اس���تخدام الوسائل الالكرونية 
كأداة التنم���ر وإلح���اق الأذى عل���ى الط���رف الاخ���ر، 
وتتج���اوز خط���ورة التنمر الالكرون���ي التنمر الواقي 
لك���ون المتنم���ر غ���ر مع���روف، والتنم���ر لي���س له زمن 

محدد وقد ينتش���ر بش���كل كبر ب���ين الأفراد.
ونظ���رًا لخط���ورة التنمر على الأف���راد والمجتمع يجب 
أن تتكات���ف الجه���ود للتص���دي له���ذه الآف���ة الخط���رة، 
وتوس���يع دور الأس���رة والمدرس���ة والجامع���ة والاع���ام 
والجمعي���ات التعاوني���ة والتطوعي���ة؛ لزي���ادة وع���ي 
الأف���راد به���ا، وتوضي���ح أفض���ل الس���بل لمواجهته���ا 

ومحاربته���ا للحف���اظ عل���ى بيئ���ة اجتماعي���ة آمن���ة.

 د. عبد النور غانم 
أستاذ هندسة الموارد المائية المشارك

قسم الهندسة المدنية 
 كلية الهندسة

د. نجوى الحميديين 
منسقة قسم مهارات تطوير 
الذات عمادة السنة التحضيرية 
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نظم���ت وح���دة تنمي���ة المه���ارات 
بكلي���ة العل���وم والآداب بش���رورة 
ورشة عمل بعنوان »المعاير المطورة 
لضمان الجودة والاعتماد الرامجي 
ومتطلبات اس���تيفائها«، اس���تهدفت 
مس���ؤولي المعاي���ر بش���طري البنين 
والبن���ات وقدمتها مس���ؤولة الدعم 
الف���ني للج���ودة بالكلي���ة، الدكت���ورة 

س���عاد س���عد الدي���ن محمود.
خط���وات  الورش���ة  وتناول���ت 
وكيفي���ة  الرامج���ي،  الاعتم���اد 
ومعاي���ر  متطلبات���ه،  تحدي���د 

ومراح���ل  الأكاديم���ي  الاعتم���اد 
في  كذل���ك  وأس���همت  تطوره���ا، 
اكساب المشاركين المعارف والمهارات 
الازم���ة لتحقي���ق المعاي���ر المطورة 
على المس���توى الرامج���ي، و التعرف 
عل���ى الأدل���ة والش���واهد المرتبط���ة 
إلى  إضاف���ةً  الاعتم���اد،  بمعاي���ر 
المه���ارات الازم���ة لقياس مؤش���رات 
الأداء المرتبط���ة بمعاي���ر الاعتم���اد 
الاس���تفادة  الرامج���ي، وكيفي���ة 
م���ن نتائجه���ا في عملي���ات التطوي���ر 

والتحس���ين.

نظم���ت وح���دة الانش���طة الطابي���ة بكلي���ة العل���وم 
والآداب ش���طر الطالب���ات محاض���رة توعوي���ة ع���ن 
»مضادات الأكس���دة غذاء ودواء«، وذلك على مس���رح 

الكلية.
وتناول���ت مقدم���ة المحاض���رة الدكت���ورة عائ���دة 
يوس���ف تعري���ف مض���ادات الأكس���دة، و تعري���ف 

التأكس���د،  وكذل���ك أس���باب التأكس���د، ووظائ���ف 
مض���ادات الاكس���دة لصح���ة الإنس���ان، إلى جان���ب 

توضي���ح الأطعم���ة المقاوم���ة للتأكس���د.

نف���ذت عم���ادة ش���ؤون أعض���اء هيئ���ة التدري���س 
والموظف���ين بالجامع���ة دورة تدريبي���ة بعن���وان 
» تهيئ���ة طال���بي العم���ل للحص���ول عل���ى وظيف���ة«، 
وذل���ك عل���ى مس���رح كلي���ة العل���وم والآداب بنجران 
، بحض���ور أكث���ر م���ن 100 طالب، وع���دد من أعضاء 
هيئ���ة التدريس والموظفين، وتم نقلها عر دائرة 

الب���ث لف���رع الجامع���ة بش���رورة.

وتأت���ي ه���ذه ال���دورة ضم���ن مب���ادرات العم���ادة في 
ملتق���ى العمل التطوعي ال���ذي تنظمه الجامعة في 

اس���بوعها الثال���ث ويس���تمر لمدة ش���هر كامل.
وهدف���ت الدورة إلى توجيه الطاب من الباحثين 
على وظيفة إلى كيفية تمكنهم من الحصول على 
وظائ���ف م���ن خ���ال اتب���اع الخط���وات الصحيح���ة 

والس���ليمة التي تس���هم في تأهيلهم لذلك.

وتناول���ت ال���دورة ال���تي قدمه���ا مدير إدارة ش���ؤون 
الموظف���ين الأس���تاذ غ���ازي ب���ن فاي���ز الأسم���ري 
مفه���وم العم���ل في الإس���ام، ومص���ادر البح���ث ع���ن 
وظيف���ة، وكذل���ك كيفي���ة إع���داد الس���رة الذاتي���ة، 
وإدارة المقاب���ات الش���خصية، إلى جان���ب اجتي���از 

الاختب���ارات الوظيفي���ة.

نف���ذت كلي���ة التمري���ض 
وضم���ن فعالي���ات ملتق���ى 
العم���ل التطوع���ي دورة 
بعن���وان  تدريبي����������ة 
»الإسع���������افات الأولي���ة«، 
وذل���ك عل���ى مس���رح كلي���ة 
الربي���ة  حيث اس���تهدفت 
طالبات الجامعة بمختلف 

الكلي���ات.
إلى  ال���دورة  وهدف��������ت 
الطالب���ات  تع�����������ريف 

الأساس���ية  والمب���ادئ  بالمفاهي���م 
للإس���عافات الأولية، وفحص وتقييم 
حال���ة المصاب���ين، وكذل���ك رعاي���ة 
ح���الات الطوارئ والإس���عافات الأولية 

المش���ركة.
وتناول���ت ال���دورة مقدم���ة عام���ة 
ع���ن الإس���عافات الأولية، وأساس���ياتها، 
و ش���رح للكس���ور والج���روح بأنواعه���ا 

الس���كتات القلبي���ة والتش���نجات.

»متطلبات الاعتماد البرامجي« في ورشة عمل بشرورة

محاضرة عن » مضادات الأكسدة« 
بكلية العلوم والآداب للطالبات

هيىء الطلاب للحصول على وظيفة
ُ
الجامعة ت

تدريب الطالبات على 
أساسيات الإسعافات 

الأولية

أخبار
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نف���ذت الجامع���ة ممثل���ة في عم���ادة خدم���ة 
المجتم���ع والتعلي���م المس���تمر دورة بعن���وان 
»التخطي���ط الاس���راتيجي«، لمنس���وبي إم���ارة 

المنطق���ة، وذل���ك بمق���ر الإم���ارة.
وهدف���ت ال���دورة بش���كلٍ ع���ام إلى إكس���اب 
وتنمي���ة مع���ارف ومه���ارات المش���اركين في 

تطوي���ر التخطي���ط الاس���راتيجي وإدارت���ه، 
البيئي���ة  الظ���روف  إلى تحلي���ل  بالإضاف���ة 
الداخلية والخارجية، وتحليل القدرة الذاتية 
ومقاوم���ة الضغ���وط عل���ى متخ���ذي الق���رارات 

الإس���راتيجية.
وتضمن���ت ال���دورة ع���دداً م���ن الأه���داف 

التفصيلي���ة تمثل���ت في معرف���ة إع���داد وتنفيذ 
الخط���ط الإس���راتيجية بكف���اءة، وتحدي���د 
نق���اط الق���وة والضع���ف والف���رص والتحدي���ات 
ال���تي تواجه المنش���أة، وكذل���ك تحديد الأهداف 
الرئيس���ية وتصمي���م الخط���ط الإس���راتيجية، 
وأغ���راض وفوائ���د التخطي���ط الإس���راتيجي.

التخطي���ط  معوق���ات  كماتضمن���ت 
الخط���ة  نج���اح  وعناص���ر  الإس���راتيجي، 
الإس���راتيجية، وكذل���ك أس���اليب ومراح���ل 
التخطي���ط الإس���راتيجي، والرؤي���ة والرس���الة 
والقي���م ، إلى جان���ب تحلي���ل البيئ���ة الخارجية 
والداخلي���ة، وإع���داد الخط���ة الإس���راتيجية.

نف���ذت الجامع���ة ممثل���ة في عم���ادة خدم���ة 
المجتم���ع والتعلي���م المس���تمر دورة تدريبي���ة 
بعن���وان » الأم���ن الإلكرون���ي« ، وذل���ك لمنس���وبي 

ش���رطة المنطق���ة، بمبن���ى المديري���ة.
وهدف���ت ال���دورة إلى إكس���اب وتنمي���ة مع���ارف 
ومه���ارات المش���اركين في أهمي���ة ودور الأم���ن 
الإلكرون���ي في العص���ر الرقم���ي الجدي���د، ال���تي 
تجعل���ه ق���ادراً عل���ى أداء واجباته بكف���اءة تامة.

وتضمن���ت الأه���داف التفصيلي���ة حماية ودفاع 
وتأم���ين بني���ة المعلوم���ات التحتي���ة والش���بكات 

الرقمية، وكذلك ابتكار ودفع عجلة الاستثمار 
في تأمين وتنمية الشبكات الرقمية والاقتصاد 
الرقمي، وإعداد المس���تهلكين لتحقيق الازدهار 
في ظ���ل العص���ر الرقمي، إضاف���ة إلى بناء قدرات 
الق���وى العامل���ة في الأم���ن الإلكرون���ي، وتجهي���ز 
الإدارات الأمني���ة بش���كل أفض���ل للعمل بفعالية 
وبص���ورة آمن���ة في العص���ر الرقم���ي، إلى جان���ب 
ضم���ان تحقي���ق قي���م الانفت���اح والنزاه���ة 
والتنافس���ية والأم���ن في الاقتص���اد الرقم���ي 

العالمي.

نف���ذت  وح���دة الأنش���طة الطابي���ة بكلي���ة العل���وم 
والآداب ش���طر الطالب���ات بالتع���اون مع قس���م الكيمياء 
برنام���ج بعن���وان »الكيمي���اء الممتع���ة«، وذل���ك في به���و 

الكلي���ة.
وه���دف الرنام���ج إلى توضي���ح مفه���وم عل���م الكيمي���اء 
للطالبات غر المتخصصين وعضوات هيئة التدريس.
واش���تملت الفعالي���ة عل���ى س���بعة أركان تعريفي���ة 

تمثلت في ركن كيمياء الألوان تم خاله عرض تجربة 
الضباب الأرجواني، وتجربة الغاز الرتقالي، ونافورة 
الصاب���ون الملون���ة، وفي ركن كيمي���اء القهوة والكاكاو تم 
ع���رض المركب���ات الكيميائي���ة المكونة للقه���وة والكاكاو 
و تأثراته���ا عل���ى جس���م الإنس���ان، بينم���ا في ركن س���حر 
الكيمي���اء تم عرض فقاعة الصابون بالدخان، وتحلل 
س���لك النح���اس، وفي رك���ن كيمي���اء الجم���ال  قُدم���ت 

منتج���ات تجميلي���ة م���ن إنت���اج الطالب���ات، فيما عرض 
رك���ن كيمي���اء ال���دم عاق���ة الكيمي���اء بال���دم وكي���ف 
يمك���ن الكش���ف ع���ن فصائ���ل ال���دم باس���تخدام المركبات 
الكيميائية، وفي ركن كيمياء المش���اعر والأحاس���يس تم 
توضي���ح المركبات الكيميائية التي تتحكم في مش���اعر 
الإنس���ان وأحاسيس���ه، وكش���ف ركن الكيمي���اء الجنائية 

كي���ف يمكن تحض���ر ال���دم الزائف.

نظمت وحدة الأنش���طة الطابية بكلية المجتمع 
بالتع���اون م���ع لجن���ة تنمي���ة المه���ارات، محاض���رة 
بعن���وان »ج���ودة التعلي���م في التنمي���ة المس���تدامة 
بين منظور الأمم المتحدة ورؤية المملكة 2030«، 
لمنس���وبي الجامع���ة قدمها عميد الكلي���ة الدكتور 

عب���د الرحم���ن بن محمد القرش���ي
على مس���رح الكلية، وتم بث المحاضرة إلى مسرح 

كلية البنات.

وتطرق المحاضر  إلى مفهوم التنمية المستدامة،
والمفاهي���م ذات العاق���ة بالتنمي���ة وتعريفه���ا، 
والعناصر الأساس���ية للتنمية المس���تدامة وأسسها 
وأه���م خصائصه���ا، مس���تعرضاً كذل���ك أهمي���ة 
التنمي���ة المس���تدامة في تحس���ين ظ���روف المعيش���ة 
لجمي���ع الأف���راد دون زي���ادة اس���تخدام الم���وارد 

الطبيعي���ة.

تنفيذ دورة عن »التخطيط الإستراتيجي« لمنسوبي الإمارة

تدريب منسوبي الشرطة على 
»الأمن الإلكتروني« 

أركان تعريفية في فعالية الكيمياء بكلية العلوم 
والآداب للطالبات

»جودة التعليم« محاضرة 
بكلية المجتمع
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احتف���ت الجامع���ة ممثل���ة في كلية الط���ب والتمريض 
وبالتع���اون م���ع الإدارة العام���ة للتعلي���م بالمنطق���ة 
بفعالي���ات الي���وم العالم���ي للطف���ل، وذل���ك في مق���ر 
بي���ت الطال���ب بح���ي الفه���د، حي���ث دش���ن الاحتفالي���ة 

مدي���ر عام التعلي���م الدكتور ملفي ب���ن عبدالرحمن 
العتي���بي.

وهدف���ت الفعالي���ة إلى توعي���ة الأمه���ات ومنس���وبات 
ري���اض الأطف���ال بالأم���راض الجلدي���ة الش���ائعة 
وخصوص���ا الأم���راض المعدي���ة وط���رق الوقاي���ة منه���ا 
والع���اج، وكذل���ك  تصحي���ح المفاهي���م الخاطئ���ة 
والش���ائعة ع���ن الأم���راض الجلدي���ة، والتوعي���ة 
بالأم���راض الصدري���ة في فص���ل الش���تاء، والتوعي���ة 

بم���رض طي���ف التوح���د وأعراض���ه.
كم���ا هدف���ت إلى تدري���ب الأمه���ات ومنس���وبات ري���اض 
الأطف���ال عل���ى أه���م الإس���عافات الأولي���ة للأطف���ال ، 
والتوعية بالاستخدام الخاطىء للمضادات الحيوية، 
إضاف���ة إلى تثقي���ف الأمه���ات والمنس���وبات ع���ن أهمي���ة 
التغذي���ة الصحي���ة، وتقدي���م الخدم���ات الصحي���ة 
ل���كل م���ن الأطف���ال والمنس���وبات والأمه���ات م���ن خال 

العي���ادات والفح���ص والتي تضمنت عي���ادة الأمراض 
الجلدي���ة، وعي���ادة الأطف���ال ، وعي���ادة فح���ص النظر، 
وعي���ادة فح���ص الس���كر والضغ���ط إضاف���ة للط���ول 

والوزن.
واش���تملت الفعالي���ة عل���ى ع���دة محاض���رات تمثل���ت 
في  محاض���رة ع���ن الأم���راض الجلدي���ة الش���ائعة ل���دى 
الأطف���ال، وع���ن الأمراض الصدرية الش���ائعة في فصل 
الشتاء، وكذلك محاضرة عن التغذية الصحية، وعن 
مرض التوحد، وس���وء اس���تخدام المض���ادات الحيوية.
كم���ا اش���تملت الفعالي���ة على ورش���ة عمل الإس���عافات 
الأولي���ة للأطف���ال ومعرض توعوي مصاحب تضمن 

عدد من العي���ادات الطبية.
وتخل���ل الاحتفالي���ة تقدي���م ع���دد م���ن الفق���رات 
الاس���تعراضية والع���روض المس���رحية والأناش���يد 

بمش���اركة ع���دد م���ن الأطف���ال.

نظم���ت كلي���ة التمري���ض بش���طر 
الطالب���ات فعالي���ة بمناس���بة الي���وم 
العالمي لغس���ل اليدين، وذلك في مبنى 
الكلي���ة، بحض���ور ع���دد م���ن طالب���ات 
الكلي���ة، وعض���وات هيئ���ة التدري���س. 
توعي���ة  إلى  الفعالي���ة  وهدف���ت 
الطالب���ات بأهمي���ة المحافظ���ة عل���ى 
غس���ل الأيدي لتجنب نق���ل الجراثيم 

للجس���م. 
وتضمن���ت الفعالية محاضرة قدمتها 

الدكت���ورة وف���اء طه تطرق���ت خالها 
إلى تعزيز ودعم ثقافة غسل اليدين 
���ا،  ���ا وعالميًّ بالم���اء والصاب���ون محليًّ
وتس���ليط الضوء عل���ى أن اليدين هما 
الس���بب الرئيس لإنتقال الميكروبات 
إلى الش���خص وإصابت���ه بالع���دوى، 
إضاف���ة إلى أهمي���ة تثقيف الممارس���ين 
الصحي���ين ح���ول ض���رورة غس���ل 
اليدي���ن بش���كل دوري لمن���ع انتق���ال 

الع���دوى داخ���ل المنش���آت الصحي���ة.

اختتم���ت عم���ادة التعل���م الإلكرون���ي 
والتعلي���م ع���ن بُعد بش���طر الطالبات 
برنام���ج تدري���ب عض���وات هيئ���ة 
التدري���س عل���ى نظام »الب���اك بورد« 
المس���توى الأساسي، والذي إستمر لمدة 
أربع���ة أي���ام، وشم���ل كلي���ة الش���ريعة 
وأصول الدي���ن، والطب، والتمريض، 
وكذل���ك العل���وم الإش���عاعية، وأيض���اً 
الربي���ة، والعل���وم والآداب، واللغ���ات 
والرجم���ة، إضاف���ة إلى كلي���ة العل���وم 
الإداري���ة، والمجتم���ع، وعم���ادة الس���نة 

التحضري���ة.
وتن���اول الرنام���ج تعري���ف عض���وات 
هيئ���ة التدري���س بمكون���ات الصفح���ة 
الرئيس�������ية، وتحدي���ث الري������د 
الإلكرون���ي وتغي���ر كلم���ة الم���رور، 
وكذل���ك رف���ع المق���ررات الإلكروني���ة 
باس���تخدام أدوات متعددة، إلى جانب 
إضاف���ة رابط إلكرون���ي، والإعانات، 
والفص���ول الافراضي���ة، والعديد من 

مكون���ات نظ���ام الب���اك ب���ورد.
وبيّن���ت وكيل���ة عم���ادة التع������لم 

الإلكروني والتعليم عن بُعد د.سمر 
الحرب���ي أن���ه اس���تفاد م���ن الرنام���ج 
التدري���بي 95 عض���وة م���ن عض���وات 
هيئة التدريس بالجامعة، مشرة إلى 
أن الرنامج هدف إلى تمكين عضوات 
هيئ���ة التدري���س م���ن التع���رف عل���ى 
مفه���وم نظ���ام التعل���م الإلكرون���ي 
ال���ذي يتيح إمكانية ممارس���ة عملية 
التعل���م ع���ن بُع���د، وتحس���ين العملي���ة 

التعليمي���ة بالجامع���ة.

نظم���ت كلي���ة الربي���ة ممثل���ة في  
وح���دة الأنش���طة الطابي���ة الي���وم 
الخمي���س ن���دوة بعنوان)الإصاب���ات 
الرياضي���ة ط���رق الوقاي���ة منه���ا 
وعاجه���ا(، وذل���ك بمس���رح الكلي���ة، 
حي���ث اس���تهدفت ط���اب الكلي���ة .

وتناول���ت الن���دوة ع���دة مح���اور 
تضمن���ت مف����������هوم  الإصاب���ات 
 ، أنواعه���ا  و  الش���ائعة  الرياضي���ة 

وأس���بابها، وكذلك طرق الوقاية من 
الإصابات الرياضية ، وطرق العاج 
م���ن الإصاب���ات الرياضي���ة ، إضاف���ة 
إلى عاق���ة التدريب���ات الرياضي���ة 
الإصاب���ات  بح���دوث  الخاطئ���ة 
الرياضي���ة ، والتثقي���ف الصح���ي 
الرياض���ي القائ���م على أس���س علمية 
ودوره في الحماي���ة م���ن الإصاب���ات 

الرياضي���ة .

معرض ومحاضرات توعوية في احتفال الجامعة بيوم الطفل

ورشة لطلاب الثانوية عن »الأمن والسلامة في المختبرات«

اختتام برنامج »البلاك بورد« لعضوات 
هيئة التدريس

ندوة عن »الإصابات 
الرياضية« لطلاب كلية 

التربية

أنشطة
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نف���ذت الجامع���ة ممثل���ة في عم���ادة 
خدمة المجتمع والتعليم المستمر دورة 
تدريبي���ة بعن���وان » المس���ؤولية - كي���ف 
نوجده���ا؟«، وذل���ك في مق���ر الغرف���ة 
التجاري���ة الصناعي���ة بالمنطق���ة، حيث 

اس���تهدفت مجتم���ع المنطق���ة.
وتأت���ي ه���ذه ال���دورة ضم���ن سلس���لة 
م���ن ال���دورات التدريبي���ة ال���تي تقدمها 
الجامعة للمجتمع بالتعاون مع الغرفة 

التجاري���ة الصناعي���ة.
وهدف���ت ال���دورة بش���كلٍ عام إلى إكس���اب 
وتنمي���ة معارف ومهارات المش���اركين في 
أهمي���ة المس���ؤولية الاجتماعية، وآليات 
اكتس���ابها، والنه���وض بالف���رد ليك���ون 

مواطن���اَ صالحاَ.
وتضمن���ت ال���دورة ع���دداً م���ن الأه���داف 

التفصيلي���ة تمثل���ت في ش���رح المفاهي���م 
التاريخي���ة والأج���زاء الأربع���ة م���ن 
للمس���ؤولية   Caroll كارول  تعري���ف 
الاجتماعي���ة، وتحدي���د أس���باب أهمي���ة 
المس���ؤولية الاجتماعي���ة للقطاع���ين 
الع���ام والخ���اص، وكذل���ك معرف���ة أوجه 
التق���ارب ب���ين الأخاقي���ات المهني���ة 
والمس���ؤولية الاجتماعي���ة، وتوضي���ح 
التط���ورات ال���تي ط���رأت عل���ى مفه���وم 
المس���ؤولية الاجتماعي���ة، إلى جان���ب 
تطبي���ق القواع���د العش���ر للتواص���ل 
الاجتماعي���ة  للمس���ؤولية  الفع���ال 
للش���ركات للوص���ول للنتائ���ج المرج���وة، 
ومفه���وم المواطن���ة، والعوام���ل ال���تي 
يج���ب مراعاته���ا في تطبي���ق ممارس���ات 

المس���ؤولية الاجتماعي���ة.

الجامعة تنفذ دورة عن المسؤولية لمجتمع المنطقة

نف���ذت الجامع���ة ممثل���ة في عم���ادة خدم���ة 
المجتم���ع والتعلي���م المس���تمر دورة بعن���وان 
»الإب���داع الإداري«، وذل���ك لمنس���وبي الجه���ات 
الحكومية، بمق���ر مبنى فرع وزارة النقل.
وهدف���ت ال���دورة بش���كلٍ ع���ام إلى إكس���اب 
وتنمي���ة مع���ارف ومه���ارات المش���اركين في 
الإب���داع الإداري في التخطي���ط والتنظي���م 
والتنسيق بحيث تكون الإنتاجية مرتفعة 

والإنج���از العال���ي والأداء المتمي���ز.
وتناول���ت ال���دورة ال���تي قدمه���ا الدكت���ور 
جم���ال س���عيد تعري���ف الإدارة، ومه���ارات 
الإداري���ة،  والعملي���ات  الإداري،  التمي���ز 
وكذل���ك وظائ���ف وتط���ور الإدارة، والقواعد 
العام���ة لممارس���ه الإدارة إضاف���ة إلى مه���ارات 
التنظي���م والتخطي���ط، إلى جان���ب مه���ارات 

التفوي���ض والتقيي���م والمتابع���ة.

نف���ذت الجامع���ة ممثل���ة في عم���ادة خدم���ة 
المجتم���ع والتعلي���م المس���تمر دورة بعن���وان 
»القي���ادة والإدارة« للقطاع النس���ائي بالمنطقة، 
قدمته���ا الدكت���ورة كوث���ر خل���ف، وذل���ك بمقر 

الغرف���ة التجاري���ة الصناعي���ة.
وهدفت الدورة بش���كلٍ عام إلى إكساب وتنمية 
مع���ارف المش���اركات في تطوي���ر مهاراته���ن م���ن 
خ���ال تزويده���ن ب���الأدوات والاس���اليب ال���تي 
تس���اعدهن عل���ى الاب���داع في القي���ادة، وكذل���ك 
استكش���اف ال���ذات وم���ن ث���م الانط���اق للتميز 
في تطوي���ر الأعمال م���ن خال قيادة الاخرين 

باحرافي���ة عالية.
وتضمن���ت ع���دداً م���ن الأه���داف التفصيلي���ة 
تمثل���ت في تنمي���ة المفاهي���م الإداري���ة ل���دى 

الإدارة  بأس���اليب  وتزويده���ن  القي���ادات 
الحديثة، وإدراك القيادات الإدارية للمتغرات 
والسياس���ية والاجتماعي���ة  الاقتص������ادية 
المحلي���ة والعالمي���ة وتأثره���ا عل���ى الإدارة 
والعم���ل، وكذل���ك تنمي���ة المه���ارات والخ���رات 
ل���دى القي���ادات الإدارية والتأكي���د على الوعي 

الكام���ل بمس���ئولياتهن.
كم���ا تضمن���ت المش���اركة الفعال���ة والتفك���ر 
العلم���ي والابت���كاري لح���ل المش���كات ال���تي 
تعرض سر العمل بالوحدات الإدارية، إضافة 
إلى القي���ادة الفاعل���ة، والف���رق ب���ين القي���ادة 
والإدارة، والف���رق ب���ين الإب���داع والابت���كار، إلى 
جان���ب مصادر الاب���داع، وط���رق مختلفة لحل 

المش���كات، وأس���اليب وط���رق التفك���ر.

تدريب منسوبي الجهات الحكومية على »الإبداع الإداري«

 »القيادة الإدارية« دورة تدريبية لنساء المنطقة
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دورة »الأمن السيبراني« بكلية الحاسب للطالبات

مدير الجامعة لطلاب ذوي الإعاقة: أنتم الفئة 
الأغلى والتحاقكم بالجامعة دليل عزيمتكم

أقام���ت كلي���ة الحاس���ب بش���طر الطالب���ات 
دورة تدريبية بعنوان » الأمن السيراني«، 
وذل���ك بمق���ر الكلية، وذل���ك بحضور 186 
من الطالبات وعضوات هيئة التدريس. 
أهمي���ة  فه���م  إلى  ال���دورة  وهدف���ت 
الس���لوكيات الآمن���ه عل���ى الانرن���ت، 

ووص���ف الأن���واع المختلف���ة م���ن الرام���ج 
الض���ارة والهجم���ات، وكذل���ك وص���ف 
اس���راتيجيات الحماي���ة التي تس���تخدمها 

المنظم���ات ض���د الهجم���ات. 
وتناول���ت ال���دورة التي قدمتها الأس���تاذة 
فات���ن آل ش���يبان اص���ل كلمة الس���يراني، 

ومفهومه، وكذلك نهج الأمن السيراني، 
وأس���باب أهميت���ة. كم���ا تطرق���ت إلى 
ومثل���ث  الس���يراني،  الأم���ن  مح���اور 
الحماي���ة الأمنية، والتعريف بالقراصنة 
والمنظم���ات الإجرامية، إضاف���ة إلى أنواع 

التهدي���دات. 

أك���د معال���ي مدي���ر الجامع���ة الأس���تاذ 
الدكتور فاح بن فرج الس���بيعي أن طاب 
ذوي الإعاق���ة يقدم���ون دروس���اً عظيم���ة 
في عزيمته���م وإصراره���م عل���ى مواصل���ة 
تعليمه���م الجامعي، حي���ث أثبتوا قدراتهم 
الكب���رة في المج���ال التعليم���ي وتحقيقه���م 
للكثر من الإنجازات على مس���توى المملكة، 
وأثبت���وا أيض���اً أن الإعاق���ة لا تش���كل عائق���اً 

أم���ام م���ن لدي���ه طموح.

ج���اء ذل���ك خ���ال لق���اءه الي���وم الثاث���اء 
في مكتب���ه ط���اب وح���دة ذوي الإعاق���ة 
بالجامع���ة التابع���ة لعمادة ش���ؤون الطاب.
وأض���اف الدكت���ور الس���بيعي خ���ال حديثه 
معه���م ب���أن ه���ذه الفئة م���ن المجتم���ع غالية 
على قلوب الجميع وأن خدمتهم والمساهمة 

في نجاحه���م تعد ش���رفا لكل مواطن.
وب���يّن الدكت���ور الس���بيعي أن الجامع���ة 
حرص���ت عل���ى توف���ر كل م���ا م���ن ش���أنه 

خدمته���م وتميزه���م، منوه���اً بم���ا تقدم���ه 
الجامع���ة م���ن خدم���ات كب���رة له���ذه الفئ���ة 
تمثل���ت في توف���ر أجه���زة في القاع���ات 
الدراس���ية والمعام���ل وكذل���ك التقني���ة 
الحديث���ة ال���تي زُودت به���ا مكتب���ة الأم���ر 

مش���عل المركزي���ة.
وفي نهاي���ة اللق���اء س���لم مدي���ر الجامع���ة 
ش���هادات ال���دورة التدريبي���ة ال���تي نظمته���ا 

العم���ادة له���م واس���تمرت لم���دة يوم���ين.

رئيس التحرير
أ.د. منصور نايف العتيبي

يع���د العم���ل التطوع���ي ش���عرة إس���امية ذات أبع���اد إيماني���ة ومنطلق���ات 
فكرية وممارس���ات س���لوكية، و ي���رى البعض بأن العم���ل التطوعي يقدم 
بدون مقابل إلا أن الواقع عكس ذلك فالعمل التطوعي له مردود إيجابي 
إن لم يكن في الدنيا ففي الآخرة، وفي الوقت ذاته يتضمن قيماً مضافة، 
ف���الله س���بحانه و تع���الى أنع���م علين���ا ب���أن جعلن���ا من أم���ة الإس���ام، و هذه 
نعمة عظيمة لا تقدر بثمن، فالواجب علينا أن نشكر الله، و نقدم جزءً 
م���ن جهدن���ا ووقتن���ا تطوع���اً لله في خدم���ة عب���اده، و الله س���بحانه و تعالى 
وهبنا الصحة، فالواجب علينا أن نقدم ش���يئاً مقابل هذه النعمة، و الله 
س���بحانه و تعالى وهبنا في هذه الباد الغالية المملكة العربية الس���عودية 
نعمة الأمن و الاس���تقرار، فالواجب علينا أن نش���كره بأن نقدم جزء من 
الوق���ت و الجه���د تطوعاً لله في خدم���ة الآخرين، فكل هذه الجوانب تمثل 
أبعاد إيمانية و منطلقات فكرية إيجابية و ممارس���ات س���لوكية تثبت أن 

الفطرة الس���ليمة تدعو الإنس���ان إلى بذل الخر بش���كل مستمر.
 والعمل التطوعي يقوي العاقات الاجتماعية ويس���تثمر أوقات الفراغ 
ويجلب الس���عادة والاس���تقرار العاطفي ويكس���ب الإنسان خرات ومهارات 
جديدة، ولهذا فإن العمل التطوعي في ضوء معطيات العصر ومتطلبات 
العاق���ات الدولي���ة والمجتمعي���ة يحت���اج ل���لإدارة والضب���ط وذل���ك م���ن 
خ���ال التخطي���ط المس���تند لرؤية قيادي���ة، ومن خ���ال التنظيم الهادف 
المبني على وضع الش���خص المناس���ب في المكان المناس���ب في الوقت المناس���ب، 
والتوجيه المبني على الحكمة ومعرفة المقارنة بين التكاليف والعوائد، 

والمتابع���ة الهادف���ة والتقوي���م النوعي المبني على القياس والمؤش���رات.  
 وبفض���ل الله تمي���زت جامع���ة نج���ران بتخطي���ط وتوجي���ه م���ن صاح���ب 
المعال���ي مدير الجامعة الأس���تاذ الدكتور/فاح بن فرج الس���بيعي بإقامة 
ملتقى العمل التطوعي الذي استمر شهراً   كاماً تضمن أكثر من )90( 
مبادرة وبرنامجاً، استفاد منها أكثر من )36000( مستفيد ومستفيدة 
م���ن داخ���ل وخ���ارج الجامع���ة، بإش���راف ومتابع���ة س���عادة وكي���ل الجامعة 
للش���ؤون التعليمية الأس���تاذ الدكتور/ جران ب���ن مرعي القحطاني، وفي 
إط���ار ه���ذا الملتقى ومن خ���ال توقعات الدور المأمولة م���ن الجامعة أدعو 
زمائي أعضاء هيئة التدريس وأبنائي الطلبة إلى الاستمرار في التطوع 
بالجه���د والوقت تمش���ياً مع مب���ادئ ديننا الإس���امي الحنيف وتوجيهات 
ق���ادة ه���ذه الب���اد الخ���رّة وقي���م ومنطلق���ات رؤي���ة المملك���ة العربي���ة 

الس���عودية 2030، ال���تي تبنت مؤش���رات نوعية للعم���ل التطوعي.

إدارة العمل التطوعي

الأخيرة


